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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los socios de AFANIAS ASOCIACION PRO-PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL, por encargo de su Junta Directiva

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de ASOCIACION AFANIAS PRO-PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL (la Entidad), que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria, correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2022,
asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccion “Responsabilidades del auditor en relacién
con la auditoria de las cuentas anuales” de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquéllos que, seglin nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto
de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién
sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre estos riesgos.

Hemos determinado que no existen otros riesgos mas significativos considerados en la auditoria
que se deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen
la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Entidad, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia,
y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales
libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los miembros de la Junta Directiva son responsables de
la valoracién de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segun proceda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y
utilizando el principio de empresa en funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién
de liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreciéon material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
que una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria vigente en Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando exista. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o
de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas
que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.
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En el Anexo I de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada de nuestras
responsabilidades en relacion con la auditoria de las cuentas anuales. Esta descripcion que se
encuentra en las paginas siguientes es parte integrante de nuestro informe de auditoria.
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Anexo I de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras

responsabilidades respecto a la Auditoria de cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud

de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién
material debida a fraude es més elevado que en el caso de una incorrecciéon material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente errdneas, o la elusién del control interno.
Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.
Concluimos sobre si es adecuada la utilizacidn, por la Junta Directiva, del principio de
empresa en funcionamiento y, basidndonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad
para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales, incluida la informacién
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revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de
un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacion con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de
la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en
el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Junta Directiva de la
Entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados més
significativos.

Describimos estos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar ptiblicamente la cuestion.
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[ activo Notas 31/12/2022 31/12/2021 |
A) ACTIVO NO CORRIENTE 15.002.026,47 14.533.761,04
I. Inmovilizado intangible 7 1.838,60 1.838,60
3. Patentes, licencias, marcas y similares 1.838,60 1.838,60
111, Inmovilizado material 5 11.132.919,87 10.581.659,07
1. Terrenos y construcciones 9.409.171,43 4.196.090,55
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 1.622.244,82 816.392,41
3. Inmovilizado en curso y anticipos 101.503,62 5.569.176,11
IV. Inversiones inmobiliarias 6 2.150.516,81 2.242.064,28
1. Terrenos 418.360,01 418.360,01
2. Construcciones 1.732.156,80 1.823.704,27
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo 1.662.067,62 1.662.067,62
1. Instrumentos de patrimonio 10 1.662.067,62 1.662.067,62
2. Créditos a entidades 22 - -
VI. Inversiones financieras a largo plazo 9 54.683,57 46.131,47
1. Instrumentos de patrimonio 54.683,57 46.131,47
B) ACTIVO CORRIENTE 6.514.874,77 5.823.411,08
) I. Activos no corrientes mantenidos para la venta 116.062,22 129.475,01
11. Existencias 606,73 606,73
2. Materias primas y otros aprovisionamientos 606,73 606,73
11l. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 11 323.616,92 239.234,56
~ 1V. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 1.327.357,67 1.276.636,12
l 1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 114.547,68 75.058,60
! 2. Clientes entidades del grupo y asociadas 466.260,13 145.796,22
3. Deudores varios 13 736.125,22 1.018.014,76
4, Personal - 16.232,92
5. Activos por impuesto corriente 17 397,35 397,35
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 17 10.027,29 21.136,27
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 21.854,87 41.129,12
2. Créditos a entidades - -
5. Otros activos financieros 21.854,87 41.129,12
VI. Inversiones financieras a corto plazo 452,76 5.618,41
5. Otros activos financieros 452,76 5.618,41

\ VII. Periodificaciones a corto plazo
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
1. Tesoreria

4.724.923,60
4.724.923,60

4.130.711,13
4.130.711,13

/[ ToTAL AcTIvO (A+B)

21.516.901,24

20.357.172,12

/
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I PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas 31/12/2022 31/12/2021 I
A) PATRIMONIO NETO 15.988.430,85 16.117.732,77
A-1) Fondos propios 14 15.222.160,36 15.245.157,53
1. Dotacién fundacional/Fondo social 3.729.297,11 3.729.297,11
1. Dotacién fundacional/Fondo social 3.729.297,11 3.729.297,11
11l. Excedentes de ejercicios anteriores 11.550.586,05 11.282.366,00
1. Remanente 11.550.586,05 11.282.366,00
IV. Excedente del ejercicio 3 - 57.722,80 233.494,42
A-2) Ajustes por cambio de valor - 13.412,79 34.725,63
I. Activos financieros disponibles para la venta - 13.412,79 34.725,63
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 15 779.683,28 837.849,61
1. Subvenciones 627.146,03 678.941,67
Il. Donaciones y legados 152.537,25 158.907,94
B) PASIVO NO CORRIENTE 2,131.222,43 2.401.701,61
I. Provisiones a largo plazo 16 239.808,04 239.808,04
4, Otras provisiones 239.808,04 239.808,04
Il. Deudas a largo plazo 9 1.891.414,39 2.161.893,57
2. Deudas con entidades de crédito 1.648.672,80 1.953.630,00
| ™ 5. Otros pasivos financieros 242.741,59 208.263,57
) | C) PASIVO CORRIENTE 3.397.247,96 1.837.737,74
\! I1. Provisiones a corto plazo 16 324.849,76 8.242,37
11l. Deudas a corto plazo 9 190.440,09 10.258,78
2. Deudas con entidades de crédito 183.918,24 -
5. Otros pasivos financieros 6.521,85 10.258,78
IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a cp 22 - -
V. Beneficiarios - Acreedores 12 299.043,73 195.671,95
VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 9 1.171.458,63 1.132.026,66
1. Proveedores 252.822,08 241.425,83
2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas 22 210.011,16 150.950,99
3. Acreedores varios 191.819,78 329.745,31
.J 4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) - 7.801,82 11.319,75
\Jl‘ 6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 17 524.607,43 398.584,78
\ X ‘r\ | VII. Periodificaciones a corto plazo 1.411.455,75 491.537,98
Q ‘\ Y | TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 21.516.901,24  20,357.172,12
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CUENTA DE RESULTADOS
ASOCIACION AFANIAS PRO-PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

|  (DEBE) / HABER Nota Ej. 2022 Ej. 2021
A) Operaciones continuadas
1. Ingresos de la actividad propia 13.186.675,44 11.846.556,26
a) Cuotas de asociados y afiliados 969.682,77 660.365,69
b) Aportaciones de usuarios 728.744,32 639.200,03
¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 19 95.984,00 69.375,48
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 11.043.500,99 10.162.979,43
e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 348.763,36 314.635,63
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 885.216,75 553.966,70
3. Gastos por ayudas y otros 19 - 107.524,00 77.988,90
a) Ayudas monetarias - 107.524,00 77.988,90
6. Aprovisionamientos 19 - 2.064.093,31 1.836.244,85
7. Otros ingresos de la actividad 19 220.837,37 166.805,41
8. Gastos de personal - 9,200.290,43 8.345.802,69
a) Sueldos, salarios y asimilados - 7.136.965,28 6.408.831,28
b) Cargas sociales 19 - 2.063.325,15 1.936.971,41
9. Otros gastos de la actividad - 2.471.262,19 1.787.946,06
a) Servicios exteriores 19 - 1.916.325,55 1.556.836,27
b) Tributos - 102.826,49 10.302,49
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones
comerciales - 32.007,82 47.206,34
d) Otros gastos de gestidn corriente - 420.102,33 173.600,96
10. Amortizacién del inmovilizado 56 - 507.220,31 338.389,63
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al
excedente del ejercicio 15 58.166,33 31.217,36
b) Donaciones y legados de capital trasp. al excedente del ej. 58.166,33 31.217,36
12. Exceso de provisiones 16 -
13, Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado - 29.153,67 35.330,58
b) Resultados por enajenaciones y otras - 29.153,67 35.330,58
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (142+3+4+5+647+8+9+10+11+12+13) - 28.648,02 247.504,18
14. Ingresos financieros 1.740,69 142,79
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 1.740,69 142,79
b 1) De empresas del grupo y asociadas 89,44
b 2) De terceros 1.740,69 53,35
15. Gastos financieros - 30.815,47 13.731,61
a) Por deudas con entidades del grupo y asociadas
b) Por deudas con terceros - 30.815,47 13.731,61
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros - 420,94
\ a) Deterioros y pérdidas 420,94
N, b) Resultados por enajenaciones y otras -
/ A.2)EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) - 29.074,78 14.009,76
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) - 57.722,80 233.494,42
19. Impuestos sobre beneficios
A.4) Variacién de patrimonio neto reconocida en el excedente del
ejercicio (A.4 +20) 3 - 57.722,80 233.494,42
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B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
1. Activos financieros disponibles para la venta
3. Subvenciones recibidas 15
B.1) Variacién de patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos
directamente en el patrimonio neto (1+2+3+4+5+6)
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio
3. Subvenciones recibidas 15
C.1) Variacién de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del
ejercicio (1+2+3+4+5)
D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados
directamente al patrimonio neto (B.1 +C.1)
E) Ajustes por cambios de criterio
F) Ajustes por errores
G) Variaciones en la dotacién fundacional o fondo social
H) Otras variaciones

13.412,79

13.412,79

58.166,33

58.166,33

71.579,12

1.297,37
313.900,00

315,197,37

31.217,36

31.217,36

283.980,01

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A.5+E+F+G+H+l)

129.301,92

517.474,43
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Asociacion Pro-Personas con Discapacidad Intelectual (AFANIAS)

Memoria normal correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022

ACTIVIDAD DE LA ASOCIACION

AFANIAS, Asociacién Pro-Personas con Discapacidad Intelectual (en adelante, la “Asociacién”) es una entidad
sin animo de lucro que se constituyd el 28 de mayo de 1964. Sus estatutos fueron refundidos el 16 de octubre
de 1990 e inscritos y visados por la Secretaria Técnica (Asociaciones) del Ministerio del Interior con fecha 4 de
febrero de 1991 y 29 de noviembre de 1996, otorgandose escritura publica ante notario de Madrid, D. Joaquin
Albi Garcia con fecha 23 de mayo de 1997.

Tras sucesivas reformas, los Estatutos Sociales vigentes han sido recientemente modificados, tras su
aprobacidn por la Asamblea General de Socios de |a Asociacion, con fecha 23 de abril de 2019, en el marco de
aplicacion del nuevo Plan Estratégico de Afanias, otorgédndose escritura publica de los mismos ante notario de
Madrid, D. Luis Calatayud Gallego, con fecha 17 de junio de 2019 y nimero 588 de su protocolo, e inscrita en
el Registro Nacional de Asociaciones, dependiente del Ministerio del Interior, con fecha 31 de mayo de 2019.

La Asociacion tiene como objeto social basico defender los derechos y mejorar la calidad de vida de todas las
personas con discapacidad intelectual y del desarrollo y de sus familias, orientada por los principios de
integracion y normalizacidn (articulo 6 de los Estatutos Sociales).

Para desarrollar este objetivo, la Asociacién tiene los fines que se mencionan a continuacién de modo
indicativo y no exclusivo:

- Promover la ensefianza, formacion, integracién e insercion laboral, rehabilitacion, vivienda, asistencia,
traslado, tutela juridica y efectiva de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo, con
trastornos asociados y con movilidad reducida.

- Velar por |a alteracién y control de la calidad de los Servicios que se impartan en las Obras Sociales de
la Asociacién y en aquellas otras en las que nuestros usuarios desarrollen alguna actividad.

- Colaborar con Asociaciones, Instituciones y Entidades publicas y privadas que persigan finalidades
analogas a las de la Asociacion.

- Aceptar, gestionar, y ejercer la tutela juridica y efectiva de personas con discapacidad intelectual y del
desarrollo, no atendidos en obras sociales propias.

- Promover el ocio normalizado de personas con discapacidad intelectual y del desarrollo a lo largo de
su ciclo de vida, desarrollando todas aquellas actividades encaminadas a un ocio de calidad y
promoviendo el protagonismo en los distintos niveles de las personas usuarias de esta actividad.

- Promover la formacion especializada, titulacion, homologacion académica y acreditacion de
profesionales de la atencién a personas con discapacidad intelectual y del desarrollo.

- Promocién y desarrollo personal y social de la mujer con discapacidad intelectual y del desarrollo,
luchando por su igualdad de oportunidades, tanto en la esfera social, en general, como en el de la
Asociacion.

- Promover y desarrollar actividades culturales encaminadas a conseguir la inclusion cultural de las

personas con discapacidad intelectual y del desarrollo, desde la perspectiva del espectador y desde la
perspectiva del artista.
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En la actualidad, la Asociacion se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones, en el Grupo 19,
Seccién 12, Nimero Nacional 5.048 y tiene su domicilio social en la calle Bravo Murillo, nimero 101, de
Madrid.

El dmbito de ejercicio de la actividad de la Asociacion es la totalidad del territorio nacional, aunque
fundamentalmente se concentra en la Comunidad de Madrid.

Se le aplica la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y la Ley 49/2002, de
23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos, el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, el Real Decreto 1491/2011, de 24 de
octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo del plan de actuacidn de las entidades sin fines de lucro, y demds disposiciones
legales aplicables.

A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales tienen la consideracidn de obras sociales de la
Asociacion las siguientes:

1. Centro de Nuestra Sefiora de las Victorias-Afanias.
Centro Experimental Afanias-Pozuelo.

Centro Estudio 3-Afanias.

Residencia Afanias-Canillejas.

Centro Ocupacional Plegart 3-Afanias.

Centro Ocupacional Las Victorias-Afanias.

Centro ocupacional La Encina.

N e W oE W N

Residencia Torrelaguna

La Entidad es socio Unico a 31 de diciembre de 2022 de las siguientes sociedades mercantiles.
1. Jardiser Afanias, S.L.U.
Afanias Alimentaria, S.L.

Parajes Promociones e Insercién Laboral, S.L.U.

o

Afanias Gréficas y Manipulados, S.L.U.

Y con forma juridica de fundacién:

5. Fundacion Afanias Castilla-La Mancha.

La Entidad no esta obligada a formular cuentas anuales consolidadas.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Imagen fiel

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2022 adjuntas han sido formuladas por la Junta Directiva a partir de los
registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2022 y en ellas se han aplicado los principios contables y
criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan
de actuacién de las entidades sin fines de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, por las que se
aprueban el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de pequefias y
medianas entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas anteriores,
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serd de aplicacién el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, la Ley
Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en materia
contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de |a situacién financiera y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado disposiciones
legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacién de la Asamblea General de la Asociacién,
estimandose que serdn aprobadas sin modificacion alguna.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas en Asamblea General Ordinaria el 22 de junio de
2022.

Principios contables no obligatorios aplicados

Para la elaboracion de las cuentas anuales del ejercicio 2022 no se han aplicado principios contables no
obligatorios.

Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

La Asociacién ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de empresa en funcionamiento, sin que
exista ningun tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o
pasivos en el ejercicio siguiente.

En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la Direccién de la
Asociacion para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran
registrados en ella. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

—  Vida util de los activos materiales (Nota 4.2)

— La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos indeterminados o contingentes
(Nota 4.8)

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible
a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, se produzcan acontecimientos
en el futuro que obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios, lo que se haria de forma
prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacidn en las correspondientes cuentas de pérdidas y
ganancias futuras.

Comparacion de la informacién

La Junta presenta a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y
ganancias, y de la memoria, ademds de las cifras del ejercicio 2022, las correspondientes al ejercicio anterior.

La Asociacion estd obligada a auditar las cuentas anuales de los ejercicios 2022 y 2021. Ambos se encuentran
auditados.

Agrupacién de partidas

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacidn en el balance o en la cuenta
de resultados.

Elementos recogidos en varias partidas
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No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.

Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2022 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio anterior.

Correccién de errores

Las cuentas anuales del ejercicio 2022 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de errores
detectados en el ejercicio.

Importancia Relativa

Al determinar la informacidn a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de los estados
financieros u otros asuntos, la Entidad, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan General de Contabilidad,
ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacién con las cuentas anuales del ejercicio 2022.

3. APLICACION DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La propuesta de distribucién del excedente del ejercicio 2022 que la Junta Directiva de la Asociacion
propondré a la Asamblea General para su aprobacion es la siguiente:

Base de reparto Ej. 2022 Ej. 2021

1 ‘ N Excedente del ejercicio - 57.722,80 233.494,42
| ) Remanente

' Reservas voluntarias

Otras reservas de libre disposicion
v Total ... - 57.722,80 233.494,42

Aplicacion

A dotacién fundacional/fondo social
A reservas especiales
A reservas voluntarias

A remanente 233.494,42
A excedentes negativos de ejercicios anteriores 57.722,80
Total ... 57.722,80 233.494,42

NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
a). Inmovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el coste
de produccion.

J Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la amortizacion
acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro registradas.
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La Asociacién amortiza su inmovilizado inmaterial siguiendo el método lineal, en funcién de su vida util,
que se ha estimado en 10 afios.

Inmovilizaciones materiales

El inmovilizado material se registra por su coste de adquisicion, neto de su amortizacién acumulada.
Cuando se trata de bienes adquiridos a titulo gratuito se considera como precio de adquisicién el valor
venal de los mismos en el momento de la adquisicion (véase Nota 6).

Los costes de ampliacion, modernizacién o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia o un alargamiento de la vida util de los bienes se capitalizan como mayor coste de
los correspondientes bienes.

Los gastos de conservacion y mantenimiento se imputan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se
incurren.

La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitaciéon para sus bienes de activo.
Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales obligaciones de futuro.

Los bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo son los que se poseen con una finalidad
distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos econémicos sociales que
generan dichos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial de servicio.

En ciertas ocasiones, un activo, aunque es mantenido principalmente para producir flujos econdmicos
sociales en beneficio de una colectividad, puede también proporcionar rendimientos comerciales a través
de una parte de sus instalaciones o componentes o bien a través de un uso incidental y diferente a su uso
principal. Cuando el componente o uso generador de flujos de efectivo se pueda considerar como
accesorio con respecto al objetivo principal del activo como un todo, o bien no pueda operar o explotarse
con independencia del resto de componentes e instalaciones integrantes del activo, éste se considerara
integramente como no generador de flujos de efectivo.

La Entidad, en los casos en que no esta claro la finalidad principal de poseer un activo es generar o no un
rendimiento comercial, se clasifican en la categoria de activos no generadores de flujos de efectivo.

En el supuesto de que un bien de inmovilizado que no generaba flujos de efectivo pase a ser utilizado en
actividades lucrativas, desarrolladas por la propia entidad, procedera su reclasificacién por el valor en libros
en el momento en que exista evidencia clara de que tal reclasificacion es adecuada.

Una reclasificacién, por si sola, no provoca necesariamente una comprobacidon del deterioro o una
reversion de la pérdida por deterioro.

El Organo de Administracién de |a Entidad considera que el valor contable de los activos no supera el valor
recuperable de los mismos

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material cuando su valor
neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor importe entre su valor
razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por la Entidad se
cargaran en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacién o mejora que dan lugar a un
aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida util de los bienes, son incorporados al
activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del inmovilizado material en curso se cargan por el
importe de dichos gastos, con abono a la partida de ingresos que recoge los trabajos realizados por la
Entidad para si misma.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado material se reconocen
como sustitucién en el momento en que se incurren y se amortizan durante el periodo que medie hasta la
siguiente reparacién, dando de baja cualquier importe asociado a la reparacién que pudiera permanecer en
el valor contable del citado inmovilizado

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y un pasivo
financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del activo arrendado y el valor
actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.
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La Asociacién amortiza su inmovilizado material siguiendo el método lineal, en funcién de los afios de vida
util estimada, seguin el siguiente detalle:

Descripcién Afios % Anual
Edificios y construcciones 50 2%
Instalaciones técnicas 8,33 12%
Maquinaria 10 10%
Utillaje 10 10%
Otras instalaciones 8,33 12%
Mobiliario 10 10%
Equipos procesos informacidn 5 20%
Elementos de transporte 6,67 15%
Otro inmovilizado material 10 10%

La Entidad evalGa al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por deterioro de valor
de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de
su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor recuperable del activo con el objeto de
determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro de valor. En caso de que el activo no genere
flujos de efectivo que sean independientes de otros activos o grupos de activos, la Entidad calcula el valor
recuperable de |a unidad generadora de efectivo (UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor
en uso. La determinacion del valor en uso se realiza en funcién de los flujos de efectivo futuros esperados
que se derivaran de la utilizacion del activo, las expectativas sobre posibles variaciones en el importe o
distribucién temporal de los flujos, el valor temporal del dinero, el precio a satisfacer por soportar la
incertidumbre relacionada con el activo y otros factores que los participes del mercado considerarian en la
valoracién de los flujos de efectivo futuros relacionados con el activo.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del activo, se registra
la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de resultados, reduciendo el valor en libros
del activo a su importe recuperable.

Una vez reconocida la correccion valorativa por deterioro o su reversion, se ajustan las amortizaciones de
los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la pérdida de potencial de servicio
de un activo, distinta a la depreciacion sistematica y regular que constituye la amortizacién. El deterioro
responde, por tanto, a una disminucién en la utilidad que proporciona el activo a la entidad que lo
controla.

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material no generador de
flujos de efectivo cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido éste como el
mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso. A tal efecto, el valor
en uso se determina por referencia al coste de reposicion.

Al menos al cierre del ejercicio, la entidad evalla si existen indicios de que algin inmovilizado material o,
en su caso, alguna unidad de explotacién o servicio puedan estar deteriorados, en cuyo caso, debe estimar
sus importes recuperables efectuando las correcciones valorativas que procedan.

Los calculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectia elemento a elemento de
forma individualizada. Si no fuera posible estimar el importe recuperable de cada bien individual, la entidad
determinard el importe recuperable de la unidad de explotacion o servicio a la que pertenezca cada
elemento del inmovilizado.
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En caso de que la entidad reconozca una pérdida por deterioro de una unidad de explotacién o servicio,
reduce el valor contable de los activos que la integran en proporeién a su valor contable, hasta el limite del
mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su coste de reposicién y
cero.

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de manifiesto una pérdida
de cardcter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del inmovilizado de la
cuenta de resultados.

En el ejercicio 2022 la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro de los inmovilizados materiales.

c) Inversiones Inmobiliarias.

La Entidad clasifica como inversiones inmobiliarias aguellos activos no corrientes que sean inmuebles y que
posee para obtener rentas, plusvalias o ambas, en lugar de para su uso en la produccién o suministros de
bienes o servicios, o bien para fines administrativos, o su venta en el curso ordinario de las operaciones.

Para la valoracién de las inversiones inmobiliarias se utiliza los criterios del inmovilizado material para los
terrenos y construcciones, siendo los siguientes:

e Los solares sin edificar se valoran por su precio de adquisicién mas los gastos de acondicionamiento,
como cierres, movimiento de tierras, obras de saneamiento y drenaje, los de derribo de
construcciones cuando sea necesario para poder efectuar obras de nueva planta, los gastos de
inspeccion y levantamiento de planos cuando se efecttian con caracter previo a su adquisicién, asi
como, la estimacion inicial del valor actual de las obligaciones presentes derivadas de los costes de
rehabilitacidn del solar.

e Las construcciones se valoran por su precio de adquisicién o coste de produccién incluidas aquellas
instalaciones y elementos que tienen cardcter de permanencia, por las tasas inherentes a la
construccidn y los honorarios facultativos de proyecto y direccién de obra.

d) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los
mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato. Los deméas arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

La normativa vigente establece que el coste de los bienes arrendados se contabilizard en el balance de
situacion segln la naturaleza del bien objeto del contrato y, simultdneamente, un pasivo por el mismo
importe. Este importe sera el menor entre el valor razonable del bien arrendado y el valor actual al inicio del
arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, incluida la opcién de compra, cuando no existan dudas
razonables sobre su ejercicio. No se incluirdn en su célculo las cuotas de caricter contingente, el coste de los
servicios y los impuestos repercutibles por el arrendador.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a los aplicados al
conjunto de los activos materiales, atendiendo a su naturaleza.

Los contratos de arrendamiento financiero han sido incorporados directamente como activo de la Entidad y se
hace figurar en el pasivo la deuda existente con el acreedor. Los intereses se incorporan directamente como

gastos a medida que se van liquidando las cuotas correspondientes.

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el arrendador.

Pdg. 11 de 80



A

Cuando la Entidad acttia como arrendatario, los gastos del arrendamiento se cargan linealmente a la cuenta de
resultados en funcidn de los acuerdos y de la vida del contrato.

e) Instrumentos financieros

La Entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar a un
activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de
patrimonio en otra empresa. Por tanto, la presente norma resulta de aplicacion a los siguientes instrumentos

financieros:

a) Activos financieros:

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos los
surgidos de la venta de activos no corrientes;

Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obligaciones,
bonos y pagarés;

Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones en
instituciones de inversidn colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

Derivados con valoracién favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones, permutas
financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

Otros activos financieros: tales como depdsitos en entidades de crédito, anticipos y créditos al
personal, fianzas y depésitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos exigidos sobre
instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

Deudas con entidades de crédito;
Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

Derivados con valoracién desfavorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

Deudas con caracteristicas especiales, y

Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos financieros
recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito incluidos los surgidos en la
compra de activos no corrientes, fianzas y depdsitos recibidos y desembolsos exigidos por
terceros sobre participaciones.

c) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen dentro de
los fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas.

e.1. Inversiones financieras a largo plazo

Préstamos y cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, correspondiendo al efectivo
entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no
cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la contraprestacidn realizada en el caso
de las cuentas por cobrar. La Entidad registra las correspondientes provisiones por la diferencia
existente entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se
encuentran registradas.

Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores representativos de deuda, con una
fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un
mercado activo y que la Sociedad tiene intencion y capacidad de conservar hasta su vencimiento.
Se contabilizan a su coste amortizado.
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e Lasinversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas.

e Inversiones disponibles para la venta: son el resto de inversiones que no entran dentro de las
cuatro categorias anteriores, viniendo a corresponder casi a su totalidad a las inversiones
financieras en capital, con una inversion inferior al 20%. Estas inversiones figuran en el balance de
situacién adjunto por su valor razonable cuando es posible determinarlo de forma fiable. En el caso
de participaciones en sociedades no cotizadas, normalmente el valor de mercado no es posible
determinarlo de manera fiable por lo que, cuando se da esta circunstancia, se valoran por su coste
de adquisicion o por un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros-

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisiciéon se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses se
reconocen por el método del tipo de interés efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de
inversiones en instrumentos de patrimonio se reconocen cuando han surgido los derechos para la
Entidad a su percepcién.

Baja de activos financieros-

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende
que este hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre |la contraprestacidn recibida neta de los
costes de transaccién atribuibles y el valor en libros del activo, mas cualquier importe acumulado
que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida
surgida al dar de baja dicho activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que ésta se
produce.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por
un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se
retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

e.2. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

¥ o e Bajo este epigrafe del balance de situacidn adjunto se registra el efectivo en caja y bancos,
\ | depdsitos a la vista y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de alta
\J liquidez que son rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.

‘ e.3. Pasivos financieros

e Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de
costes incurridos en la transaccién. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la
liquidacidn o el reembolso y los costes de transaccion, se contabilizan en la cuenta de pérdidas y
ganancias segun el criterio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe
devengado y no liquidado se afiade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se
liquidan en el periodo en que se producen.

e Llas cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado y posteriormente son valoradas
al coste amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectivo.

Fianzas entregadas

e Los depdsitos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones se valoran por el
importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su valor razonable.

./ Valor razonable

e El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un
pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una transaccién en
condiciones de independencia mutua.
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e Con caracter general, en la valoracién de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la
Entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado
en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos instrumentos
respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso,
mediante |a aplicacién de modelos y técnicas de valoracion.

e Seasume que el valor en libros de los créditos y déhitos por operaciones comerciales se aproxima a
su valor razonable.

e.4. Inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

e Llas inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su
coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion.

e Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de las
inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversion, se llevan como
gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias.

e la correccidn por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en
libros de una inversién no serd recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversién, calculados bien mediante la estimacion de los que se espera recibir como
consecuencia del reparto de dividendos realizados por la empresa participada y de la enajenacién o
baja en cuentas de la inversion misma, bien mediante la estimacién de su participacion en los flujos
de efectivo que se espera que sean generados por la empresa participada. Salvo mejor evidencia
del importe recuperable, se tomara en consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada
corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion.

e Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de los
acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econdmico. Un instrumento de
patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del grupo

({ una vez deducidos todos sus pasivos.

e.5. Créditos y débitos por la actividad propia.
La presente norma se aplicara a:

K “‘\ i Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la
J actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

e Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros
deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de cobro gue se contabiliza por su
valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconocerdn por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual y el nominal del crédito se registra como un ingreso financiero en la
cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

e Los préstamos concedidos en el ejercicio de |a actividad propia a tipo de interés cero o por debajo
del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La diferencia entre el valor razonable
y el importe entregado se reconoce, en el momento inicial, como un gasto en la cuenta de
resultados de acuerdo con su naturaleza. Después de su reconocimiento inicial, la reversion del
descuento practicado se contabiliza como un ingreso financiero en la cuenta de resultados.

e Al menos al cierre del ejercicio, se efectlian las correcciones valorativas necesarias siempre que
exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos activos, que se
contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

ii. Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de ayudas y
otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.
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e Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a
corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera
el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del
débito se contabiliza como un gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio
del coste amortizado.

e Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del importe
comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este mismo criterio en
aquellos casos en los que la prolongacién de la ayuda no estd sometida a evaluaciones periddicas,
sino al mero cumplimiento de tramites formales o administrativos.

g) Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose inicialmente
como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados en proporcién a la
depreciacién experimentada durante el periodo por los activos financiados por dichas subvenciones, salvo que
se trate de activos no depreciables en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la
enajenacién o baja en inventario de los mismos.

Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o patronos se sigue
el mismo criterio que el punto anterior, salvo que se otorguen a titulo de dotacién fundacional o fondo social,
en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos propios de la entidad.

Las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién fundacional o al fondo social también se reconocen
directamente en los fondos propios.

Mientras tienen el caracter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo plazo
transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputardn como ingresos en el
ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

En las cesiones de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado, la entidad reconoce un
inmovilizado intangible por el importe del valor razonable atribuible al derecho de uso cedido, registrando un
ingreso directamente en el patrimonio neto, que se reclasifica al excedente del ejercicio como ingreso sobre
una base sistematica y racional.

En las cesiones de uso de un terreno y una construccion de forma gratuita y tiempo determinado, el
tratamiento contable es el mismo que en el apartado anterior. Aunque si el plazo de cesidn es superior a la
vida Util de la construccion, el derecho de uso atribuible a la misma se contabiliza como un inmovilizado
material.

En la cesion de un inmueble de forma gratuita por un periodo de un afio prorrogable por periodos iguales o
por tiempo indefinido, la entidad no contabiliza activo alguno y limitdndose a reconocer todos los afios un
gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por subvencién/donacion en la cuenta de resultados por la
mejor estimacion del derecho cedido.

En cuanto a los servicios recibidos sin contraprestacion, la entidad reconoce en la cuenta de resultados un
gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso en concepto de subvencién/donacién por la mejor estimacién
del valor razonable del servicio recibido.

Las subvenciones de explotacion se valoran por el importe concedido imputandose a resultados en el
momento de la concesién y registrandose en el epigrafe “Ingresos de la entidad por la actividad propia —
Subvenciones y legados imputados al resultado del ejercicio” o “Ingresos de entidad por la actividad propia-
Donaciones” aquellas subvenciones y donaciones ligadas a la actividad propia de la Asociacién y en el epigrafe
“Otros ingresos — Subvenciones vinculadas a la actividad mercantil” todas aquellas subvenciones ligadas a la
actividad mercantil de la Asociacién. El desglose de las subvenciones de explotacién recibidas en el ejercicio
2017, en funcidn de su vinculacidn o no a la actividad propia se presenta a continuacion:
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Ej. 2022 Ej. 2021
Subvenciones de explotacién vinculadas a la
actividad propia (*) 11.043.501 10.162.979
Donaciones vinculadas a la actividad propia 348.763 314.636
Total subvenciones recibidas 11.392.264 10.477.615

(*) Véase Anexo Il.

h) Impuesto sobre beneficios

El gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio se calcula en funcién del resultado econdmico antes
de impuestos, aumentado o disminuido, segiin corresponda, por las diferencias permanentes con el
resultado fiscal, entendiendo éste como la base imponible del citado impuesto, y minorado por las
bonificaciones y deducciones en la cuota.

Siguiendo criterios de prudencia, no se ha registrado contablemente el crédito fiscal correspondiente a las
bases imponibles negativas que se han puesto de manifiesto como consecuencia de las pérdidas incurridas,
que podréan ser compensadas con bases imponibles positivas en los quince afios siguientes a la fecha de su
acreditacion.

Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del momento en
que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, |a Entidad Gnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio,
en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son
conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida
recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por volumen u otro tipo de
descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los créditos, se registran como una
minoracién de los mismos. No obstante, la Entidad incluye los intereses incorporados a los créditos
comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo de interés contractual, cuando el
efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se van a
cumplir las condiciones que determinan su concesiéon como una reduccién de los ingresos por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.
Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su concesién.
Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que corresponden.

Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de patrocinadores y de
colaboraciones se reconocen cuando las campafias y actos se producen.

Jj) Provisiones y contingencias

Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacién surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Entidad cuyo importe y momento de
cancelacién son indeterminados se registran en el balance de situacién como provisiones por el valor actual
del importe mas probable que se estima que la Entidad tendrd que desembolsar para cancelar la
obligacion.

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, no supone una
minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el activo de la Entidad del
correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dicho reembolso serd percibido,
registrandose dicho activo por un importe no superior de la obligacién registrada contablemente.
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La Asociaci6n registra como provisiones para riesgos y gastos el importe estimado para hacer frente a
reclamaciones y responsabilidades probables o ciertas, nacidas de litigios en curso y por obligaciones
pendientes, de cuantia indeterminada, avales u otras garantias similares a cargo de la Asaciacién. Su
constitucion se efectda al nacimiento de la responsabilidad o de la obligacién que determina el pago.

Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Los miembros de la Junta Directiva confirman que la Entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con
el patrimonio, la situacién financiera y los resultados del mismo.

1) Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.

1)

En el supuesto de existir, las operaciones entre empresas del mismo grupo, con independencia del grado
de vinculacién, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos objeto de las
transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento inicial por su valor razonable. La valoracién
posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que
corresponda.

Esta norma de valoracién afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de elaboracién de las
cuentas anuales 132 del Plan General de Contabilidad. En este sentido:

i Se entendera que una empresa forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una
relacion de control, directa o indirecta, andloga a la prevista en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio, 0 cuando las empresas estén controladas por cualquier medio por una o varias
personas juridicas que acttien conjuntamente o se hallen bajo direccién tnica por acuerdos o
cldusulas estatutarias.

ii. Se entendera que una empresa es asociada cuando, sin que se trate de una empresa del grupo
en el sentido sefialado, la empresa o las personas fisicas dominantes, ejerzan sobre esa empresa
asociada una influencia significativa, tal como se desarrolla detenidamente en la citada Norma
de elaboracién de cuentas anuales 132,

iii. Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibilidad de
ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o participes,
el control sobre otra o una influencia significativa en la toma de decisiones financieras y de
explotacion de la otra, tal como se detalla detenidamente en la Norma de elaboracién de
cuentas anuales 152,

Se consideran partes vinculadas a la Entidad, adicionalmente a las empresas del grupo, asociadas y
multigrupo, a las personas fisicas que posean directa o indirectamente alguna participacién en los derechos
de voto de la Entidad, o en su dominante, de manera que les permita ejercer sobre una u otra una
influencia significativa, asi como a sus familiares préximos, al personal clave de la Entidad o de su
dominante (personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la planificacién, direccién y control de
las actividades de la empresa, ya sea directa o indirectamente), entre la que se incluyen los miembros de la
Junta Directiva y los Directivos, junto a sus familiares préximos, asi como a las entidades sobre las que las
personas mencionadas anteriormente puedan ejercer una influencia significativa. Asi mismo tienen la
consideracion de partes vinculadas las empresas que compartan algtin consejero o directivo con la Entidad,
salvo cuando éste no ejerza una influencia significativa en las politicas financiera y de explotacién de
ambas.

Criterio empleados para el registro y valoracién de los gastos de personal.

Excepto en el caso de causa justificada, las entidades vienen obligadas a indemnizar a sus empleados
cuando cesan en sus servicios.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y dado que no
reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente en sus servicios, los
pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momento en que se toma la decision
de efectuar el despido. En opinién de la Junta Directiva de la Asociacién, no existen razones que hagan
necesaria la constitucion de una provisién por este concepto.
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5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacién adjunto es el siguiente:

Terrenosy

Otro inmov.

Inmov. en

Inmovilizado material 2.021 . TOTAL
Construcc. material curso
A) SALDO INICIAL BRUTO 7.926.426 4,552.413 1.444.981 13.923.821
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios -
(+) Aportaciones no dinerarias -
(+) Ampliaciones y mejoras 52.030 540.460 4,609,995 5.202.485
(+) Resto de entradas -
(-) Salidas, bajas o reducciones - £ = -
(-/+) Trasp. a/de activ. no corrientes mant. para venta u op.

interrumpidas -
(-/+) Trasp. a/de otras partidas - 3.333 485.801 |- 489.134
B) SALDO FINAL BRUTO 7.978.456 5.089.540 5.569.176 18.637.172
C) SALDO INICIAL AMORT. ACUM. - 3.302.764 |- 4.169.813 - |- 7.472577
(-) Dotacién a la amortizacidn del ejercicio - 129351 |- 103.334 - 232,685
(-) Aumentos por adquisiciones o traspasos -
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos -
D) SALDO FINAL AMORT. ACUM. - 3.432.115 |- 4.273.147 - |- 7.705.262
E) SALDO INICIAL DETERIORO DE VALOR - 350.251 - - |- 350.251
(-) Correcciones por deterioro reconocidas en el periodo -
(+) Reversién de correcciones valorativas por deterioro =
) (+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o trasp. -
) : F) SALDO FINAL DETERIORO DE VALOR - 350.251 - - |- 350.251
J G) SALDO INICIAL INMOVILIZADO MATERIAL 4.273.412 382.600 1.444.981 6.100.993
H) SALDO FINAL INMOVILIZADO MATERIAL 4.196.091 816.392 5.569.176 10.581.659
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Inmovilizado material 2.022 Terenaxy Qi imev' T an TOTAL
Construcc. material curso
A) SALDO INICIAL BRUTO 7.978.456 5.089.540 5.569.176 18.637.172
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios -
(+) Aportaciones no dinerarias -
(+) Ampliaciones y mejoras 5.441.588 1.018.018 1.249.956 7.709.562
(+) Resto de entradas -
(-) Salidas, bajas o reducciones - |- 12.365 - |- 12.365
(-/+) Trasp. a/de activ. no corrientes mant. para venta u op.
interrumpidas -
(-/+) Trasp. a/de otras partidas - 6.717.628 |- 6.717.628
B) SALDO FINAL BRUTO 13.420.044 6.095.193 101.504 19.616.741
C) SALDO INICIAL AMORT. ACUM. - 3.432.115 |- 4.273.147 - |- 7.705.262
(-) Dotacién a la amortizacion del ejercicio - 153354 |- 287.319 - 440673
(-) Aumentos por adquisiciones o traspasos -
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 12.365 12.365
D) SALDO FINAL AMORT. ACUM. - 3.,585.469 |- 4.548.102 - |- 8.133.570
E) SALDO INICIAL DETERIORO DE VALOR - 350.251 - - |- 350.251
(-) Correcciones por deterioro reconocidas en el periodo -
(+) Reversidn de correcciones valorativas por deterioro -
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o trasp. -
F) SALDO FINAL DETERIORO DE VALOR - 350.251 - - |- 350.251
G) SALDO INICIAL INMOVILIZADO MATERIAL 4.196.091 816.392 5.569.176 10.581.659
H) SALDO FINAL INMOVILIZADO MATERIAL 9.484.325 1.547.092 101.504 11,132,920

Durante el ejercicio 2.022 se han finalizado las obras de construccién de un nuevo edificio dotacional sito
en la calle Tapia de Casariego s/n que servira tras su terminacién para desarrollar la actividad educativa del
Colegio Estudio 3. A 31 de diciembre del 2022 se han realizado obras en el edificio en construccion por
valor de 6.313.268 euros. La construccién del nuevo centro educativo concluyd en el primer trimestre del
ejercicio 2022, desarrollandose en las instalaciones del centro desde esa fecha la actividad educativa
prevista.

A fecha de formulacién de estas cuentas anuales estd pendiente de elevacidn a publica la escritura de
finalizacién de obra.

Del importe de terrenos y construcciones facilitado en la tabla anterior, el valor de los terrenos asciende a
467.893 euros y el de las construcciones a 12.952.151 euros a 31 de diciembre de 2022.

En el ejercicio 2012 se calificaron como bienes generadores de efectivo aquellos en los que la Asociacién
desarrolla la actividad mercantil y los que se encuentran arrendados (Nota 7 Inversiones inmobiliarias).

No se estima necesario activar, como mayor valor, costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, ni
se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa que afecte al ejercicio
presente o a ejercicios futuros que afecten a las estimaciones de los costes de desmantelamiento, retiro o
rehabilitacion, vidas utiles y métodos de amortizacion.

No existen inversiones en inmovilizado material fuera del territorio nacional, ni ha habido gastos
financieros capitalizados en el ejercicio.

En el ejercicio 2010 se recogié una pérdida por deterioro del inmovilizado que se consideraba como
construcciones y que recogia los costes incurridos hasta la fecha para la futura construccién de un nuevo
colegio en Aravaca en una parcela sobre la que el Ayuntamiento de Madrid habia realizado la concesién a
la Asociacion. La licencia urbanistica para la obra de nueva planta fue denegada por el Ayuntamiento,
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presentandose recurso de reposicion que se declard inadmisible el 15 de marzo de 2012. En octubre de
2012 se solicité al Ayuntamiento de Madrid la devolucién del importe abonado en concepto de
autoliquidacion de la tasa por prestacion de servicios urbanisticos y del ICIO. La construccion definitiva del
nuevo centro educativo en su ubicacién original (calle Tapia de Casariego s/n ) ha dejado en suspenso los
planes de construccion iniciales, por lo que se estimo oportuno recoger dicho deterioro por importe de
350.251 euros, deterioro que se mantiene a 31 de diciembre de 2021. Adicionalmente, en prevision de la
rescision definitiva del contrato de concesién, se recogié en 2013 una provisién adicional por la posible
ejecucion de |a garantia prestada, por importe de 239.808 euros. (ver Nota 16).

Al 31 de diciembre de 2022 se han contraido los compromisos en firme para la compra o la venta de
inmovilizado siguientes:

Contrato de arras para la venta del 50% de la finca de naturaleza urbana sita en la calle Doctor
Castelo 18, 32 planta de Madrid, por importe total de 240.000 euros, con fecha 22 de diciembre de 2022.

La politica de la Entidad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos
los diversos elementos de su inmovilizado material. La administracion revisa anualmente, o cuando alguna
circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los riesgos cubiertos y se acuerdan los importes que
razonablemente se deben cubrir para el afio siguiente.

Al 31 de diciembre de 2022, el epigrafe de inmovilizado material del balance de situacién no incluye bienes
en régimen de arrendamiento financiero, ya que estaban afectos a la actividad mercantil que se escindig,
por lo que se traspasaron con la aportacion de la rama de actividad.

Existe inmovilizado material totalmente amortizado a 31 de diciembre de 2022 segtn el siguiente detalle:

Correccion de valor
Valor Amortiz. por deterioro
Ejercicio 2022 contable Acumulada acumulada
(euros) (euros) (euros)
Construcciones 404.272 54.021 350.251
Instalaciones técnicas 1.354.200 1.354.200
Magquinaria 332.165 332.165
Utillaje 156.621 156.621
Otras instalaciones 752.674 752.674
Mobiliario 750.784 750.784
Equipos para procesos de informacion 210.837 210.837
Elementos de transporte 341.280 341.280
Otro inmovilizado material 48.600 48,600

El inmovilizado totalmente amortizado a cierre del ejercicio anterior se presenta en la siguiente tabla:
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Correccién de valor
Valor Amortiz. por deterioro
Ejercicio 2021 contable Acumulada acumulada
(euros) (euros) (euros)
Construcciones 404.272 54.021 350.251
Instalaciones técnicas 1.354.200 1.354.200
Maquinaria 332.165 332.165
Utillaje 156.621 156.621
Otras instalaciones 752.674 752.674
Mobiliario 750.784 750.784
Equipos para procesos de informacidn 210.837 210.837
Elementos de transporte 341.280 341.280
Otro inmovilizado material 48.600 48.600
Inmovilizado sujeto a garantias
\\ El detalle del inmovilizado material afecto a garantias a 31 de diciembre de 2022 es el siguiente:
\ z = A
\ | | Bien afecto Entid?d E. Concesién F Pr'inclpal Capital pdte.
| financiera Vencimiento préstamo a31/12/2022
'2 Nuevo Colegio E3 (Tapia de Casariego) Triodos 18/03/2021 01/04/2032 2.100.000 1.832.591
Total 2.100.000 1.832.591

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa que afecte al ejercicio
presente o a ejercicios futuros, que repercutan en las estimaciones de los costes de desmantelamiento, retiro
o rehabilitacion, vidas utiles y métodos de amortizacion.

El inmovilizado material no incluye activos adquiridos a empresas del grupo o asociadas.

INVERSIONES INMOBILIARIAS

No existen inversiones en inmovilizado material fuera del territorio nacional.

El movimiento habido en este capitulo del balance adjunto es el siguiente:
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INVERS. INMOBILIARIAS 2.021

Terrenos

Construcc.

TOTAL

A) SALDO INICIAL BRUTO
(+) Adguisiciones mediante combinaciones de negocios
(+) Aportaciones no dinerarias
(+) Ampliaciones y mejoras
(+) Resto de entradas
(-) Salidas, bajas o reducciones
(-/+) Trasp. a/de activ. no corrientes mant. para venta u op.
interrumpidas
(-/+) Trasp. a/de otras partidas
B) SALDO FINAL BRUTO
C) SALDO INICIAL AMORT. ACUM.
(-) Dotacién a la amortizacién del ejercicio
(-) Aumentos por adquisiciones o traspasos

(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
D) SALDO FINAL AMORT. ACUM.
E) SALDO INICIAL DETERIORO DE VALOR
(-) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el
periodo
(+) Reversion de correcciones valorativas por deterioro
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o trasp.
F) SALDO FINAL DETERIORO DE VALOR

418.360

418.360

2.637.492

265.000

2.902.492
- 973.083
- 105.704

- 1.078.788

3.055.852

265.000

3.320.852
- 973.083
- 105.704

- 1.078.788

G) SALDO INICIAL INVERSIONES INMOBILIARIAS

418.360

1.664.409

2.082.769

H) SALDO FINAL INVERSIONES INMOBILIARIAS

418.360

1.823.704

2.242.064

INVERS. INMOBILIARIAS 2.022

Terrenos

Construcc.

TOTAL

A) SALDO INICIAL BRUTO
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios
(+) Aportaciones no dinerarias
(+) Ampliaciones y mejoras
(+) Resto de entradas
(-) Salidas, bajas o reducciones
(-/+) Trasp. a/de activ. no corrientes mant. para venta u op.
interrumpidas
(-/+) Trasp. a/de otras partidas
B) SALDO FINAL BRUTO
C) SALDO INICIAL AMORT. ACUM.
(-) Dotacidn a la amortizacién del ejercicio
(-) Aumentos por adquisiciones o traspasos
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
D) SALDO FINAL AMORT. ACUM.
E) SALDO INICIAL DETERIORO DE VALOR
(-) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el
periodo
(+) Reversion de correcciones valorativas por deterioro
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o trasp.
F) SALDO FINAL DETERIORO DE VALOR

418.360

418.360

2.902.492

2.902.492
- 1.078.788
- 66.547

- 1.145.335

25.000

- 25.000

3.320.852

3.320.852
- 1.078.788
= 66.547

- 1.145.335

- 25.000

n 25.000

G) SALDO INICIAL INVERSIONES INMOBILIARIAS

418.360

1.823.704

2.242.064

H) SALDO FINAL INVERSIONES INMOBILIARIAS

418.360

1.732.157

2.150.517
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A continuacion, presentamos el detalle de las inversiones que se clasifican por parte de la Entidad como bienes
inmuebles generadores de efectivo:

Descripcion Situacion Direccion
) . Explotacién actividad mercantil en C/ Aeronauticas Polig. Urtinsa -
Nave industrial L, - L B
Asociacién (Industria Grafica) Alcorcon
. X En alquiler a Parajes Promocion e Insercién Cno. dela Veguilla, s/n,
Nave industrial q RIS ; £ s/
Laboral, SL Paracuellos
. . . 2 ; i C/ Puerto de Guadarrama, 62 -
Nave industrial En alquiler el 40% a Afanias Alimentaria, SL l\p{c’: el
stoles

Los rendimientos obtenidos por los inmuebles arrendados en el ejercicio 2022 han ascendido a 43.200 euros y
43.200 euros en el ejercicio 2021, y se encuentran registrados en el epigrafe “Otros ingresos”.

Las inversiones inmobiliarias no incluyen activos adquiridos a empresas del grupo o asociadas. No ha sido
necesario realizar ninguna correccion valorativa de dichos activos desde su adquisicion.

No existen inversiones inmobiliarias fuera del territorio nacional.

No existe ninguna restriccién a la realizacién de las inversiones, al cobro de los ingresos derivados de las
mismas o de los recursos obtenidos por su enajenacién o disposicién por otros medios.

No hay inversiones inmobiliarias totalmente amortizadas. Las inversiones afectas a garantias se encuentran
incluidas en el detalle que se presenta en la Nota 5 anterior.

Las subvenciones, donaciones y legados recibidos relacionados con el inmovilizado material y con las
inversiones inmobiliarias, asi como los activos subvencionados se detallan en el Anexo I.

No existen obligaciones contractuales para adquisicién, construccién o desarrollo de inversiones inmobiliarias
o para reparaciones, mantenimiento o mejoras.

Al 31 de diciembre de 2022 el epigrafe de inversiones inmobiliarias del balance adjunto no incluia bienes
adquiridos en régimen de arrendamiento financiero.

INMOVILIZADO INTANGIBLE

El detalle de movimientos habido en este capitulo del balance de situacién adjunto es el siguiente:
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INMOV. INTANGIBLE 2021

Patentes,
licencias y
marcas

Aplicaciones
informaticas

A) SALDO INICIAL BRUTO
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios
(+) Aportaciones no dinerarias
(+) Ampliaciones y mejoras
(+) Resto de entradas
(-) Salidas, bajas o reducciones
(-/+) Trasp. a/de activ. no corrientes mant. para venta u op.
interrumpidas
(-/+) Trasp. a/de otras partidas
B) SALDO FINAL BRUTO
C) SALDO INICIAL AMORT. ACUM.
(-) Dotacion a la amortizacién del ejercicio
(-) Aumentos por adquisiciones o traspasos

(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos
D) SALDO FINAL AMORT. ACUM.
E) SALDO INICIAL DETERIORO DE VALOR
(-) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el
periodo
(+) Reversion de correcciones valorativas por deterioro
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o trasp.
F) SALDO FINAL DETERIORO DE VALOR

1.839

1.839

1362

1.362
1.362

1362

3.200
1362

G) SALDO INICIAL INMOVILIZADO INTANGIBLE

1.839

H) SALDO FINAL INMOVILIZADO INTANGIBLE

1.839
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Patentes, _—

) . Aplicaciones

INMOV. INTANGIBLE 2022 licencias y ; e TOTAL
informaticas

marcas

A) SALDO INICIAL BRUTO 1.839 1.362 3.200
(+) Adquisiciones mediante combinaciones de negocios -
(+) Aportaciones no dinerarias -
(+) Ampliaciones y mejoras -
(+) Resto de entradas -
(-) Salidas, bajas o reducciones -
(-/+) Trasp. a/de activ. no corrientes mant. para venta u op.
interrumpidas -
(-/+) Trasp. a/de otras partidas -

B) SALDO FINAL BRUTO 1.839 1.362 3.200

C) SALDO INICIAL AMORT. ACUM. - |- 1.362 - 1.362
(-) Dotacién a la amortizacién del ejercicio S
(-) Aumentos por adquisiciones o traspasos =
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos -

D) SALDO FINAL AMORT. ACUM. - |- 1.362 |- 1.362

E) SALDO INICIAL DETERIORO DE VALOR -
(-) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el
periodo -
(+) Reversion de correcciones valorativas por deterioro -
(+) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o trasp. -

F) SALDO FINAL DETERIORO DE VALOR - - -

G) SALDO INICIAL INMOVILIZADO INTANGIBLE 1.839 . 1.839

2 B H) SALDO FINAL INMOVILIZADO INTANGIBLE 1.839 - 1.839

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa en el ejercicio
presente o a ejercicios futuros que afecten a valores residuales, vidas Gtiles 0 métodos de amortizacion,
en su caso.

A 31 de diciembre de 2022 existen aplicaciones informaticas totalmente amortizadas por importe de
1.362 euros.

8. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

8.1 Arrendamientos financieros

‘u\ T e La Asociacién no tiene arrendamientos financieros vigentes a 31 de diciembre de 2022,
i\l

Lﬁl'{".' .

X ) 8.2 Arrendamientos operativos

e Lainformacion de los arrendamientos operativos en los que arrienda la Asociacion se incluye en el
apartado 7 anterior de Inversiones inmobiliarias.

INSTRUMENTOS FINANCIEROS

a) Valor de los activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de empresas del grupo,
multigrupo y asociadas.

k\z
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La informacién de los instrumentos financieros del activo del balance de la Entidad a largo plazo,
clasificados por categorias es:

Valores .
Instrumentos de ) Créditos derivados y
. ) representativos Total
patrimonio de Otros
a

Ej. 2022 | £j.2021 | . 2022 | Ej.2021 | E.2022 | E.2021 | E.2022 | 2021

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias - -

Inversiones mantenidas hasta el

vencimiento - -
rartidas a cobrar 54.684 71.944 54.684 71.944

1ibles para la venta = =

zobertura - -

TOTAL - - - - 54,684 71.944 54.684 71.944

La informacién de los instrumentos financieros del activo del balance de la Entidad a corto plazo, sin
considerar el efectivo y otros activos equivalente, clasificados por categorias, es la que se muestra a
continuacion:

Valores
representativos | Créditos derivados y Otros Total

deuda

Instrumentos de
patrimonio

Ej. 2022 | Ej. 2021 | Ej. 2022 | Ej. 2021 Ej. 2022 Ej. 2021 Ej. 2022 Ej. 2021

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias - -

Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento - -

Préstamos y partidas a cobrar 1.640.550 1.494.337 1.640.550 1.494.337

Activos disponibles para la venta - -

Derivados de cobertura £ -

TOTAL - - - - 1.640.550 1.494.337 1.640.550 1.494.337

K Depédsitos y fianzas constituidos a largo plazo

La informacion mas relevante, en relacion con las fianzas a largo plazo constituidas por la Asociacién a
31 de diciembre de 2022 se muestra a continuacion:

1‘ 2022 2021
“\ﬁ {] Fianzas constituidas a largo plazo:

\J FIANZA ESTUDIO 3 19.698 19.698
FIANZA LABOR 19.520 17.379

FIANZA POZUELO 3.443 4.871

FIANZA DISTRITALES 2.200 -

RESTO FIANZAS 9.822 4.183

Total.... 54.684 46.131

b) Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito
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El andlisis del movimiento de las cuentas correctoras representativas de las pérdidas por deterioro
originadas por el riesgo de crédito es el siguiente:

Valores Créditos, derivados y
representativos de ' TOTAL
otros
deuda
Largopl. Cortopl. [ Largopl. Cortopl. | Largopl. Corto pl.
Pérdida por deterioro al inicio del ej. 2021 257.559 - 257.559
(+) Correccién valorativa por deterioro 8.663 - 8.663
(-) Reversion del deterioro - - -
(-) Salidas y reducciones - -
(+/-) Traspasos y otras variaciones - -
Pérdida por deterioro al inicio del ej. 2022 - - - 266.222 - 266.222
(+) Correccidn valorativa por deterioro 4,154 - 4.154
(-) Reversién del deterioro - - -
(-) Salidas y reducciones . -
(+/-) Traspasos y otras variaciones - -
Pérdida por deterioro al final del ej. 2022 - - - 270.376 - 270.376

De las provisiones dotadas destacan los 125.000€ (dotados en el ejercicio 2020) relativos a la aportacién
de socios para compensacién de pérdidas en la mercantil Afanias Alimentaria, SLU. La totalidad de la
inversion en esta entidad del grupo se considera de dudoso cobro.

El resto de las correcciones valorativas corresponden a créditos comerciales y de usuarios.

c) Pasivos financieros

La informacién de los instrumentos financieros del pasivo del balance de la Entidad a largo plazo,

clasificados por categorias es:

Deudas con entidades cdto. Obligaciones V otros derivados y otros Total
valores negociables

Ej. 2022 Ej. 2021 Ej. 2022 | Ej. 2021 | Ej.2022 Ej. 2021 Ej. 2022 Ej. 2021
Débitos y partidas a pagar 1.648.673 1.953.630 1.648.673 1.953.630
Pasivos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganacias
Derivados de cobertura 2
TOTAL 1.648.673 1.953.630 - - - - 1.648.673 1,953,630

La informacién de los instrumentos financieros del pasivo del balance de la Entidad a corto plazo,

clasificados por categorias es la siguiente:

Obligaciones y
Deudas con entidades cdto.| otros valores derivados y otros Total
ng&m,ia_bl_s_

Ej. 2022 Ej. 2021 Ej. 2022 | Ej. 2021 | Ej. 2022 Ej. 2021 Ej. 2022 Ej. 2021
Débitos y partidas a pagar 183.918 1.496.146 929.114 1.680.064 929.114
Pasivos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganacias - -
Derivados de cobertura - -
TOTAL 183.918 - - - | 1.496.146 929.114 | 1.680.064 929.114
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d) Clasificacion por vencimientos

Las clasificaciones por vencimiento de los activos financieros de |a Entidad, de los importes que venzan
en cada uno de los siguientes afios al cierre del ejercicio y hasta su Gltimo vencimiento, se detallan en el

siguiente cuadro:

| 1 3 4 5 Mésde5  TOTAL
a) Inversiones en empresas grupo y asociadas - - - - - - -
Créditos a empresas - -
Valores representativos de deuda - -
Derivados - -
Otros activos financieros - -
Otras inversiones - -
b) Inversiones financieras - - 54.684 - - - 54.684
Créditos a terceros - -
Valores representativos de deuda - -
Derivados - -
Otros activos financieros - -
Otras inversiones - 54.684 54.684
¢) Usuarios y otros deudores de la act. propia 323.617 323.617
d) Deudores comerciales no corrientes - -
e) Anticipos de proveedores - -
f) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.316.933 - - - - - 1.316.933
Clientes por ventas y prestacidn de servicios 114.548 114.548
Clientes, empresas del grupo y asociadas 466.260 466.260
Deudores varios 736.125 736.125
Personal - -
Accionistas (socios) por desembolsos no exigidos - -
|TOTAI. (a) + (b) + (c) + (d) + (e) + (f) 1.640.550 - 54.684 - - - 1.695.234

Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros de la Entidad, de los importes que venzan
en cada uno de los siguientes afios al cierre del ejercicio y hasta su (ltimo vencimiento, se detallan en el

siguiente cuadro:

[ 1 3 4 5 Ms de 5 TOTAL
a) Inversiones en empresas grupo y asociadas - - 25.813 - - - 25.813
Créditos a empresas - 25.813 25.813
Valores representativos de deuda - -
Derivados - -
Otros activos financieros = -
Otras inversiones -
b) Inversiones financieras - - 46.131 - - - 46.131
Créditos a terceros
Valores representativos de deuda -
Derivados -
Otros activos financieros - -
Otras inversiones - 46.131 46.131
¢) Usuarios y otros deudores de la act. propia 239,235 239,235
d) Deudores comerciales no corrientes - -
e) Anticipos de proveedores - -
f) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.255.103 - - - - - 1.255.103
Clientes por ventas y prestacion de servicios 75.05% 75.059
Clientes, empresas del grupo y asociadas 145.796 145.796
Deudores varios 1.018.015 1.018.015
Personal 16.233 16.233
Accionistas (socios) por desembolsos no exigidos - -
ITOTAL (a) + (b) + (c) + (d) + (e) + (f) 1.494.337 - 71944 - - - 1.566.281

Pag. 28 de 80



A

d) Deudas con entidades de crédito

Al 31 de diciembre de 2022, el saldo de este epigrafe del balance de situacion incluye el préstamo
concedido por Triodos Bank para la construccién del nuevo colegio de Estudio 3, segln el siguiente

detalle:
Entidad Eé - F. Tipo de Principal Dda.aCPa Dda.alPa Capital pdte.
. Concesidn
financiera Vencimiento interes préstamo  31/12/2022 31/12/2022 31/12/2022
Triodos 18/03/2021 01/04/2032 1,55% 2.100.000 183.918 1.648.673 1.832.591
2.100.000 183.918 1.648.673 1.832.591

Por otra parte, |la Asociacion dispone de lineas de crédito para atender a sus necesidades operativas de
fondos. El detalle del crédito dispuesto a fecha de cierre de ejercicio se muestra en la siguiente tabla:

DESCRIPCION lim. Dble Tipo de Dispuesto a
S/bco. interes 31/12/2022
CAIXABANK 1.400.000 1,90% -
S TOTAL 1.400.000 -

" e) Impago e incumplimiento de condiciones contractuales

Durante el ejercicio no se ha producido impago de principal ni de intereses de ninguno de los préstamos
concedidos a la Sociedad ni tampoco se ha producido incumplimiento contractual distinto del impago
X B que otorgase al prestamista el derecho de reclamar el pago anticipado del préstamo.

\B f) Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos financieros
Las actividades de la Entidad estan expuestas a diferentes tipos de riesgos financieros.
- Riesgo de Crédito

Los principales activos financieros de la Entidad son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar.

El riesgo de crédito de la Entidad es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se
reflejan en el Balance de situacién netos de deterioros por clientes dudosos, estimados por la direccién
de la misma en funcion de la antigliedad del saldo y del conocimiento sobre la situacion de cada cliente,
asi como de la valoracién del entorno econémico actual.

La Entidad cuenta con una concentracion significativa de riesgo de crédito con su deudor de referencia,
la Comunidad de Madrid. En el ejericicio 2022, la Comunidad de Madrid ha atendido sus obligaciones de
pago con rigurosa puntualidad.

- Riesgo de liquidez

La evolucién reciente de la actividad propia permite mantener en niveles relativamente bajos el riesgo
de liquidez. Razon por la cual la Asociacion no ha necesitado hacer uso de las lineas de crédito durante
) el ejercicio 2022. No obstante, la Entidad ha considerado conveniente financiar una parte de la
N construccion del nuevo colegio de Estudio 3 con financiacién ajena a largo plazo, al objeto de mantener
6 una posicion elevada de liquidez para afrontar los proximos ejercicios.
]
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- Riesgo de tipo de cambio
No existe riesgo de tipo de cambio puesto que todas las operaciones se realizan en euros.
- Riesgo de variacién de precio

La Asociacion mantiene una exposicion relativamente baja al riesgo de variacion de precio. El valor de la
cartera de negociacién a 31 de diciembre del 2022 asciende a 116.062 euros.

10. EMPRESAS DEL GRUPO

Participaciones en entidades del Grupo

A efectos de |a presentacion de las Cuentas Anuales de una entidad se entendera que otra entidad forma parte
del grupo cuando ambas estén vinculadas por una relacién de control, directa o indirecta, analoga a la prevista
en el articulo 42 del Cédigo de Comercio para los grupos de entidades o cuando las entidades estén
controladas por cualquier medio por una o varias personas fisicas o juridicas, que actten conjuntamente o se
hallen bajo direccién lnica por acuerdos o cldusulas estatutarias. En particular, se presumira que dos
entidades no lucrativas tienen la consideracién de entidades del grupo cuando ambas entidades coincidan en
la mayorfa de personas que componen sus respectivos drganos de gobierno.

La informacidén sobre entidades del grupo cuando estén vinculadas por una relacion de control, directa o
indirecta, andloga a la prevista en el articulo 42 del Cédigo de Comercio para los grupos de entidades en el

ejercicio se detalla a continuacién.

Las participaciones que la Asociacidon mantiene en cartera a 31 de diciembre de 2022 es la siguiente:

Ddos.
Coste Pat. Neto
Nombre Domicilio Actividad L % part. Prov. 2022 recibidos
participacion 2022 (%)
2022
Parajes Promocion en < Jardineria y
L, Madrid L 37.742 100% 10.748 22.302 -
Insercion Laboral SLU forestacion
Jardineria
Afanias Jardiser SLU Madrid . '. ay 290.048 100% 2.387.855 - -
limpieza
Alanias Sraflcas y Madtid, T PremREY 1.356.580 100% 1.441517 E 2
Manipulados SLU manipulado
Afanias Alimentaria SLU Madrid Sin actividad 946.308 100% - 42.662 946.308 -
Total 2.630.678 3.797.458 968.609 =

Los datos son obtenidos de las cuentas anuales de Parajes, Jardiser, Alimentaria y Gréficas formuladas por los
Administradores correspondientes al ejercicio 2022.

Las correcciones valorativas por deterioro registradas en las distintas participaciones en el ejercicio 2022 han

sido:
Perdu.:la por (-.l-f-.)' (+) Variacién ‘ (+/-) PEIS ok
deterioro al Variacion contra (-) Salidasy  Traspasos y .,
Empresa . N . = deterioro al
y final del ej.  deterioroa  patrimonio reducciones otras .
/ . final ej 2022
7 2021 PyG neto variaciones
Y Afanias Alimentaria SLU 946.308 - 946.308
Parajes Promocion en Insercién Laboral 22.301 - 22.301
SLU
Total 968.609 - - - - 968.609

Pdg. 30 de 80




A

Al cierre del ejercicio 2022, como consecuencia de los resultados econémicos negativos del ejercicio y
anteriores, |la Sociedad Afanias Alimentaria SLU se encuentra en situacién de desequilibrio patrimonial, con un
patrimonio neto negativo de 42.662 euros, quedando incursa en el supuesto de causa de disolucidn previsto
en el articulo 363.1, apartado e) del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Por ello, a cierre del
ejercicio 2022 se encuentra provisionada la totalidad de la participacién en esta Sociedad.

Con fecha 25 de enero de 2006, la Asociacién procedié a la firma de un contrato de usufructo por el que cedié
para la constituciéon de “Fundacién Afanias- Castilla la Mancha”, el uso y disfrute del edificio denominada
“Benita Gil” por un tiempo indefinido, aunque limitado segln el articulo 515 del Cédigo Civil” a un méaximo de
30 afos. El usufructo se valord por sociedad de tasacidon en 1.977.440 euros, no recibiendo la Asociacion
retribucion alguna por esta cesion por parte de “Fundacion Afanias-Castilla la Mancha”.

11. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

El movimiento habido en el ejercicio 2022 del epigrafe B.1l del activo del balance “Usuarios y otros deudores de
la actividad propia” es el siguiente:

Usuarios y otros deudores de la actividad propia Saldo inicial Entradas Salidas Saldo Final

Usuarios deudores:

Entidades del grupo y asociadas
Otras procedencias
Total usuarios deudores

239.235
239.235

2.484.749
2.484.749

2.400.367
2.400.367

323.617
323.617

Patrocinadores:
Entidades del grupo y asociadas
Otras procedencias
Total Patrocinadores

Otros deudores:
Entidades del grupo y asociadas
Otras procedencias (1)
Total otros deudores

TOTAL

239,235

2.484.749

2.400.367

323.617

El movimiento relativo al ejercicio 2021, se muestra a continuacién:

Usuarios y otros deudores de la actividad propia

Saldo inicial

Entradas

Salidas

Saldo Final

Usuarios deudores:
Entidades del grupo y asociadas
Otras procedencias
Total usuarios deudores

210.629
210.629

1.796.080
1.796.080

1.767.474
1.767.474

239.235
239.235

Patrocinadores:
Entidades del grupo y asociadas
Otras procedencias
Total Patrocinadores

Otros deudores:
Entidades del grupo y asociadas
Otras procedencias (1)
Total otros deudores

TOTAL

210.629

1.796.080

1.767.474

239.235

Pdg. 31 de 80




P Y

12. BENEFICIARIOS - ACREEDORES

Los movimientos correspondientes al epigrafe del pasivo del balance “Beneficiarios - Acreedores” efectuados
en el ejercicio 2022 son los siguientes:

(+) )

Beneficiarios acreedores Saldo inicial | Aumentos | Disminuciones | Saldo Final
Usuarios acreedores 195.672 454998 |- 351.626 295.044
Patrocinadores -

Entidades del grupo y asociadas & = - -
Total beneficiarios acreedores 195.672 454,998 |- 351.626 299.044

Y los movimientos correspondientes al ejercicio 2021, se muestran en la siguiente tabla:

(+) (-)
Beneficiarios acreedores Saldo inicial Aumentos | Disminuciones | Saldo Final
Usuarios acreedores 126.800 267.572 |- 198.700 195.672
Patrocinadores -
Entidades del grupo y asociadas - - - -
_) Total beneficiarios acreedores 126.800 267.572 |- 198.700 195.672
N
13. OTROS DEUDORES
Deudores varios
‘ : En este epigrafe del balance de situacion adjunto se incluyen, entre otros, saldos pendientes de cobro de la
N Comunidad de Madrid por servicios prestados en los centros de atencién por importe de 738.087 euros a 31
s de diciembre de 2022 y de 934.248 euros a 31 de diciembre de 2021, como consecuencia de diversos

contratos y convenios firmados con la misma.

14. FONDOS PROPIOS

El movimiento que se ha producido en las cuentas que integran el epigrafe "Fondos propios" durante el
ejercicio 2022, ha sido el siguiente:

Aplica. .
Saldo a . Ajustes por Excedente ej. Saldo a

FORDOS BRORIOS {Epferatt A1) 31/12/2021 e“e::::e & | correcciones 2022 31/12/2022
Fondo social 3.729.298 3.729.298
Otras Reservas - -
Remanente 11.282.366 233.494 11.515.860
Excedentes negativos de ejercicios

anteriores - ¥
Excedente del ejercicio 233.494 |- 233.494 - 57.723 |- 57.723
TOTAL 15.245.158 - - |- 57.723 15.187.435

No se han realizado aportaciones durante el ejercicio al fondo social.

; No existen desembolsos pendientes de realizar al fondo social a cierre del ejercicio.
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No existen limitaciones estatutarias especiales para la aplicacion del remanente o de otras reservas.

15. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El importe y caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que aparecen en el balance,
asi como los imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias se desglosan en el siguiente cuadro:

Subvenciones, donaciones y legados recibidos, otorgados Ej. 2022 Ej. 2021
por terceros distintos a los socios

Que aparecen en el patrimonio neto del balance 779.683 837.850
Imputados a la cuenta de Pérdidas y Ganancias 11.043.501 10.162.979

El anélisis del movimiento del contenido de la subagrupacion correspondiente del balance, indicando el saldo
inicial y final, asi como los aumentos y disminuciones se desglosa en el siguiente cuadro:

Subvenciones, donaciones y legados recibidos, otorgados Ej. 2022 Ej. 2021
por terceros distintos a los socios

Saldo al inicio del ejercicio 837.850 558.202
(+) Recibidas en el ejercicio - 313.900
(+) Conversion de deudas a Ip en subvenciones

(-) Subvenciones traspasadas a resultados del ej. - 58.166 |- 34.252

(-) Importes devueltos
(+/-) Otros movimientos
Saldo al final del ejercicio 779.683 837.850

La Entidad viene cumpliendo los requisitos legales exigidos para la obtencién y mantenimiento de tales
subvenciones, donaciones y legados.

La totalidad de la subvenciones de capital estan vinculadas con la actividad propia de |a Asociacion.

En el Anexo | adjuntamos una relacién de las subvenciones de capital vigentes y su correspondiente
imputacion a resultados al 31 de diciembre de 2022 y 31 de diciembre de 2021.

16. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

El anélisis del movimiento de cada partida del balance durante el ejercicio es el siguiente:
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Oblig.s por

Estado de movimientos de las provisiones | prestaciones a medio-

Actuaciones

Ip al personal ambientales

Provisiones
por
restructur.

provisiones

Provisiones a
corto plazo

TOTAL

SALDO AL INICIO DEL EJ. 2022 -

- 239.808

239.808

(+) Dotaciones
(-) Aplicaciones
(+/-) Otros ajustes realizados (combinac. de
negocios, etc.) de los cuales:
(+/-) Combinaciones de negocios
(+/-) Variaciones por cambios de
valoracion
(-) Excesos
(+/-) Traspasos de largo a corto plazo

324.850

324.850

SALDO AL CIERRE DEL EJ. 2022 -

- 239.808

324.850

564.658

Entre las provisiones dotadas en este ejercicio figura 283.115 euros correspondientes al incremento salarial
pendiente de pago resultante de la actualizacion de tablas salariales del XV convenio colectivo de centros y
servicios de atencidn a personas con discapacidad, conforme a lo previsto en la sentencia 135/2022 de |a
sala de los social de la Audiencia Nacional. En dicha sentencia la AN estima las demandas de CCOO, UGT y
FSIE contra las patronales del sector de la discapacidad y procede a reconocer el derecho del personal que
presta servicios en los centros de atencidn especializada a la revisién de los salarios de forma que se
incremente el salario base en el 3,75%. Este incremento tiene cardcter retroactivo desde el 1 de enero del
2022,

En el ejercicio 2013 se recogid provision por posible ejecucion de garantias derivadas de la rescision del
contrato de concesién para la construccién de un nuevo Colegio en la parcela sita en la calle Rafael Boti del
municipio de Pozuelo de Alarcén, explicado en la nota 5 de esta memoria.

17.
17.1

SITUACION FISCAL

Saldos con administraciones publicas

La composicion de los saldos con Administraciones Publicas es la siguiente:

17.2

Ej. 2022 Ej. 2021

Saldo deudor

Hacienda Pca., deudora por Impuesto de Sociedades 397 397

Hacienda Pca., deudora por retenciones practicadas 9.702 21.136
Saldo acreedor

Hacienda Pca., acreedora por IRPF 193.351 167.776

Hacienda Pca., acreedora por IVA 97.185 33.997

Organismos de la Seguridad Social, acreedores 205.746 172.338

Impuestos sobre beneficios

De acuerdo con el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos, las fundaciones gozaran de exencion en el Impuesto sobre Sociedades, entre otras, por las
siguientes rentas: Los donativos y donaciones recibidos para colaborar en los fines de la entidad y las ayudas
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econdmicas recibidas en virtud de los convenios de colaboracién empresarial regulados en el articulo 25 de
dicha Ley; las subvenciones, salvo las destinadas a financiar la realizacion de explotaciones econdmicas no
exentas; las procedentes del patrimonio mobiliario e inmobiliario de la entidad, como son los dividendos,
intereses, canones y alquileres; y las obtenidas en el ejercicio de las explotaciones econdmicas exentas
relacionadas en el articulo 7 de dicha Ley. Asi pues, en la base imponible del Impuesto sobre Sociedades sélo
se incluirdn las rentas derivadas de las explotaciones econémicas no exentas.

Esta entidad optd por el régimen fiscal especial del citado Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
mediante la oportuna comunicacion a la Administracidn tributaria.

Las retenciones que se hubieran practicado en origen en concepto de Impuesto sobre las Rentas del Capital
tienen la consideracion de pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades, por lo que la Entidad puede solicitar
su devolucién cuando la deuda tributaria de dicho impuesto sea inferior al importe de las retenciones
practicadas.

Seguidamente se presenta la conciliacion entre el resultado contable y la base imponible del Impuesto sobre
Sociedades, asi como el calculo del gasto por impuesto, del ejercicio 2022 y del 2021:

EJERCICIO 2021

Actividad
propia

Actividad
mercantil

TOTAL

Resultado Contable antes de impuestos

233.494

233.494

Dif. permanentes con origen en el gjercicio:

(+) Gastos no deducibles entidades exentas

(-) Ingresos no computables entidades exentas

Base imponible previa

(-) Compensacidn de bases imponibles negativas de
ejercicios anteriores

Base imponible

Tipo impositivo actividad ordinaria

0%

Tipo impositivo actividad mercantil

10%

Cuota integra

EJERCICIO 2022

Actividad
propia

Actividad
mercantil

TOTAL

Resultado Contable antes de impuestos

57.723

- 57.723

Dif. permanentes con origen en el ejercicio:

(+) Gastos no deducibles entidades exentas

(-) Ingresos no computables entidades exentas

Base imponible previa

(-) Compensacion de bases imponibles negativas de
ejercicios anteriores

Base imponible

Tipo impositivo actividad ordinaria

0%

Tipo impositivo actividad mercantil

10%

Cuota integra

La Asociacion tiene sujetos a inspeccion por parte de las autoridades fiscales los cuatro dltimos ejercicios para
todos los impuestos que le son de aplicacion. Los miembros de la Junta Directiva no esperan que se devenguen
pasivos adicionales a los ya contabilizados, de consideracién, como consecuencia de eventuales inspecciones
de los ejercicios abiertos.
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18.  GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS

La Asociacion tiene constituidos avales y garantias ante determinados terceros para responder de sus
obligaciones contractuales por un importe de 1.186.285 euros a 31 de diciembre de 2022 y de 1.186.285 euros
a 31 de diciembre de 2021. Todas estas garantias se encuentran relacionadas con la actividad que constituye el
objeto social de la Asociacion.

Avales y riesgos directos:

A 31 de diciembre de 2022:

Beneficiarios Importes Entidad
Ayuntamiento de Madrid 239.808 BBVA
Comunidad de Madrid 819.538  Santander
Comunidad de Madrid 318.321  CaixaBank

A 31 de diciembre de 2021:

N Beneficiarios Importes Entidad

Ayuntamiento de Madrid 239.808 BBVA

Comunidad de Madrid 547.828 Santander
Comunidad de Madrid 318.321 CaixaBank

Avales y riesgos indirectos:

Ademads, en concepto de riesgos indirectos, la Asociacién a 31 de diciembre de 2022 presta su aval a la entidad
Afanias Alimentaria, para la obtencién de equipamiento de cocina en régimen de renting y a la entidad Afanias
Jardiser, para el mantenimiento de contratos de limpieza y ordenanza frente a Administraciones Publicas. El
detalle y la cuantia de estos avales a cierre del ejercicio es el siguiente:
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Beneficiarios Importes Entidad
Afanias Alimentaria 28.266  Caixabank
Afanias Jardiser 154.417  Caixabank
Afanias Jardiser 66.922  Santander
19. INGRESOS Y GASTOS
a) El detalle de la partida 3.a) “Ayudas monetarias”:

Desglose de la partida 3.a) "Ayudas monetarias" Ej. 2022 Ej. 2021
Ayudas monetarias Taller 106.231 77.989
Ayudas monetarias Becas 1.293 -

Total 107.524 77.989

b) Desglose de la partida 6) “Aprovisionamientos”:

Desglose de la partida 6) "Aprovisionamientos" Ej. 2022 Ej. 2021
Compras de mercaderias 5.219 3.081
Servicios de transporte 399.312 348.874
Servicios de comedor 995.399 913.237
Trabajos realizados por otras empresas 662.970 571.052
Otros aprovisionamientos 1.192 -

Total 2.064.092 1.836.245

¢) Desglose de la partida 7.b) “cargas sociales”:

Desglose de la partida 7.b) "Cargas sociales" Ej. 2022 Ej. 2021
Seguridad social a cargo de |la empresa 1.991.949 1.860.792
Atrasos - =
Becas formacién personal 4.887
Dietas y gastos de locomocion 31.346 24.297
Ropa de trabajo 4201 4,248
Gastos de formacién 35.536 42.748
Otros gastos sociales 293 -

Total 2.063.325 1.936.971

d) Detalle de ingresos por promociones y patrocinios:

Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboradores Ej. 2022 Ej. 2021
Ingresos de patrocinadores 95.984 69.375

Total 95.984 69.375
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e) Desglose de otros gastos de la actividad, servicios exteriores:

Otros gastos de la actividad -servicios exteriores- Ej. 2022 Ej. 2021
Arrendamientos y canones 110.669 97.276
Reparaciones y conservacion 445.550 325.782
Servicios de profesionales independientes 359.530 298.015
Transportes - 12
Primas de seguros 55.435 42.989
Servicios bancarios y similares 15.270 20.731
Publicidad 26.858 13.803
Suministros 396.533 287.303
Otros servicios 506.480 470.924

Total 1.916.326 1.556.836

f) Desglose de otros ingresos de la actividad:

Otros ingresos de la actividad Ej. 2022 Ej. 2021
Ingresos por arrendamientos 43.200 43.200
Ingresos programa de cultura 39.400 31.081
Ingresos cursos 24953 -
Otros ingresos 113.284 92.524

Total 220.837 166.805

20. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

A.1) Relacién, caracteristicas y descripcién de cada actividad y/o servicio:

SERVICIOS SOCIALES:
- 2 Centros de Educacién Especial:

- Colegio concertado de Educacién Especial AFANIAS Ntra. Sra. de las Victorias. Atiende a nifios/as y
jévenes con discapacidad intelectual desde los 3 a los 21 afios en las etapas de:

e  Educacién infantil (3-6 afios)
e Ensefianza Basica Obligatoria (EBO) (6-16 afios)
e Educacion Post-Obligatoria:

- Programa para la Transicién a la Vida Adulta (PTVA) (16-21 afios)

- Programas Profesionales de Modalidad Educacién Especial (16-20) de Operaciones Auxiliares de Servicios
Administrativos y Generales.

UNIDADES EDUCATIVAS
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Etapa Numero de unidades Ubicacion

INFANTIL 1 AFANIAS Ntra. Sra. de las
Victorias

EBO 7

PTVA 2

PPMEE 2 Aula estable. CC Divino
Corazoén

Colegio de Educacion Especial AFANIAS Estudio 3. Cuenta con las siguientes Aulas concertadas: 1 unidad de
Educacion Infantil. 1 unidad Trastornos Graves del Desarrollo 10 unidades de EBO 3 unidades de Programas de
Transicién a la Vida Adulta y 1 unidad de programas profesionales de modalidad especial : auxiliar de servicios
comerciales, escolarizando alumnos desde 5 afios hasta 21 afios.

5 COFOIL (CENTRO OCUPACIONAL DE FORMACION OPORTUNIDADES E INSERCION LABORAL):

Centro Ocupacional AFANIAS Las Victorias es un centro que dispone de 50 plazas autorizadas de atencién diurna
intensiva, 49 publicas y 1 privada. Que, proporciona apoyo integral a las personas con discapacidad intelectual y/o
del desarrollo para mejorar su habilitacién profesional, personal y social, asi como desarrollar sus capacidades
personales y posibilidades de inclusién social y laboral adaptadas a las necesidades de cada persona.

El centro también apoya a la familia y personas allegadas de las personas con discapacidad intelectual,
respondiendo a las necesidades de informacion y asesoramiento que precisen para lo relacionado con la atencién,
cuidado y participacion de su familiar, en los contextos familiares, en el centro y contextos comunitarios, asi como
en lo relativo a ayudas disponibles.

- El COFOIL AFANIAS Pozuelo es un centro diurno de formacién para personas con discapacidad intelectual y/ o
del desarrollo de ambos sexos y distintas necesidades de apoyo, con edades comprendidas entre los 21 y los 75
afios, dispone de 65 plazas.

El centro se adapta a las demandas y necesidades de cada usuario/a, a través de la elaboracién de planes
individuales de atencion (PAl) realizados por la persona, su facilitador con la participaciéon de su familia y la
elaboracién de los planes personales por drea (PPA). Con ello logramos equilibrio y conciliacién en tres grandes
areas: integracion socio laboral, autonomia e independencia personal y calidad de vida de la persona. Todo esto se
reflejé en una nueva herramienta que se implanté en mayo.

Ademas de trabajar para lograr y mantener un equilibrio ocupacional adaptado al grado de envejecimiento y a las
necesidades de cada persona.

Durante todo el afio se han recordado las medidas preventivas y se ha concienciado de las normas referentes a la
COVID19 que actualizaba el Ministerio de Sanidad y el Servicio de Prevencién y Salud Laboral de AFANIAS.

A partir de abril se volvié a la normalidad tanto en formacién ocupacional como en formacion permanente,
deshaciendo los grupos burbuja.

El Centro Ocupacional Afanias Plegart, el afio 2022 ha sido el momento de recuperar la normalidad después de
sufrir durante dos cursos el azote de la pandemia por el virus COVID.

Se han recuperado todas las actividades en la comunidad que se han venido haciendo tradicionalmente en el
Centro (natacién terapéutica, educacion fisica, actividades con otras entidades). Pero también se han puesto en
marcha proyectos novedosos como IKIGAL

Se celebro el dia del Medioambiente en el mes de junio, con la participacion de usuarios de otros COFOIL y vecinos
del municipio de Paracuellos de Jarama. Con la colaboracién del Ayuntamiento de Paracuellos de Jarama se realizd
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la limpieza de la ribera del rio Jarama. En esta jornada también se trabaja el reciclaje en general y este afio cada
participante pudo plantar una semilla en una maceta que luego se llegé a casa para ver el proceso de crecimiento.

Durante el mes de agosto como viene siendo habitual, se aprovecha para hacer pequefias obras en las
instalaciones que mejoren el servicio. Este afio se unieron las naves 4 y 5 para facilitar el trénsito de las personas.

La Semana Cultural del Centro se ha instaurado como un evento imprescindible en la dindmica del Centro. Se
realizaron 6 salidas a distintos enclaves de la comunidad.

Un afio mds se han mantenido las actividades por la tarde en el Centro, ampliando el nimero de actividades e
incorporando alguna nueva como macrame.

Este afio también ha venido marcado por movimientos de profesionales que han dejado el Centro tras una larga
trayectoria o que han sufrido bajas prolongadas. Esto ha repercutido en sobre todo en los PAIS de las personas,
que han sufrido demoras en sus revisiones.

Con respecto a usuarios, o largo del afio se han producido dos bajas de usuarios que han optado por recursos mas
cerca de sus domicilios. También hemos tenido ocho altas. Por lo tanto, a finales de 2022 contdbamos con 66
plazas ocupadas de las cuales 68 son de modalidad intensiva (de las cuales una es privada) y 4 de apoyo y
seguimiento.

También se han retomado las reuniones presenciales con familias y las actividades con la participacién de las
mismas. En concreto se ha podido realizar la fiesta de navidad con la participacién de 105 personas (voluntarios,
antiguos profesionales, familias, usuarios y profesionales). La modalidad online se ha mantenido para algunas
reuniones (Consejos rectores y asambleas), sobre todo por el dificil acceso al Centro en transporte pubico.

En este sentido se sigue buscando una nueva ubicacién para el Centro, pero sin éxito.

El Centro AFANIAS La Encina proporciona apoyo a personas con discapacidad intelectual para mejorar su
habilitacién profesional, personal y social, asi como desarrollar sus capacidades personales, laborales y
posibilidades de inclusidn social y desarrollo del ocio para las personas que, de forma provisional o definitiva, no
puedan integrarse laboral y/o socialmente.

El servicio de COFOIL AFANIAS Canillejas se define como un centro diurno, que ofrece apoyos a cada una de las
personas con discapacidad intelectual que asisten al mismo, en la elaboracién y puesta en marcha de su Plan
individual de Apoyos, desarrollando su itinerario de formacion integral, con el fin, de favorecer su integracion
sociolaboral, el desarrollo de su autonomia personal y el incremento de su bienestar, asi como la consecucidn de
resultados personales, haciendo especial hincapié en la vida en la comunidad.

-2 Residencias: RESCOFOIL (RESIDENCIA CON CENTRO OUPACIONAL DE FORMACION, OCUPACION E
INSERCION LABORAL)

- La RESIDENCIA-COFOIL AFANIAS Pozuelo es un centro abierto e integrado en la comunidad de Madrid, destinado
a 57 personas adultas, 10 mujeres y 47 hombres con discapacidad intelectual y/o del desarrollo con edades
comprendidas entre los 21 y los 74 afios. El centro se adapta a las demandas y necesidades de cada usuario/a, a
través de la elaboracién de planes individuales de atencidn (PAl) realizados por la persona, su facilitador con la
participacién de su familia y la elaboracién de los planes personales por area (PPA). Con ello logramos equilibrio y
conciliacién en tres grandes dreas: integracidn socio laboral, autonomia e independencia personal y calidad de vida
de la persona. El drea residencial presta servicio todos los dias del afio de alojamiento y manutencién, habilitacién,
cuidado, apoyo personal y social, en el grado que sea necesario para el desarrollo de las actividades de la vida
diaria, fomenta el ocio, asi como actividades de integracién en la comunidad.
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Durante este afio se da comienzo un nuevo proyecto europeo de desinstitucionalizacion, “Mi Casa, una vida en
comunidad”, en el que se da la oportunidad a 8 personas de RESCOFOIL a crear un proyecto de vida normalizada
en dos pisos, con habitaciones individuales con apoyo personalizado en todo momento.

- El Servicio de VIVIENDAS-COFOIL AFANIAS Pozuelo es un centro abierto e integrado en la comunidad de Madrid,
destinado a 21 varones adultos con discapacidad intelectual y/o del desarrollo con edades comprendidas entre los
22 y 73 afios. El centro se adapta a las demandas y necesidades de cada usuario/a, a través de la elaboracién de
planes individuales de atencién (PAIl) realizados por la persona, su facilitador con la participacion de su familiay la
elaboracién de los planes personales por drea (PPA). Con ello logramos equilibrio y conciliacién en tres grandes
areas: integracion socio laboral, autonomia e independencia personal y calidad de vida de la persona. El area de
vivienda presta servicio todos los dias del afio de alojamiento y manutencién, habilitacién, cuidado, apoyo
personal y social, en el grado que sea necesario para el desarrollo de las actividades de la vida diaria, fomenta el
ocio, asi como actividades de integracion en la comunidad.

A partir de abril se volvié a la normalidad tanto en formacién ocupacional como en formacion permanente,
deshaciendo los grupos burbuja.

Durante este afio se da comienzo un nuevo proyecto europeo de desinstitucionalizacion, “Mi Casa, una vida en
comunidad”, en el que se da la oportunidad a 8 personas de RESCOFOIL a crear un proyecto de vida normalizada
en dos pisos, con habitaciones individuales con apoyo personalizado en todo momento.

- El servicio de RESCOFOIL AFANIAS Canillejas, es un recurso de vivienda, que presta apoyos a personas con
\ discapacidad intelectual, tanto en el ambito residencial, como en el de atencién diurna.

f Se trabaja sobre la base del Plan Individual de Apoyos de cada uno de los residentes, favoreciendo su desarrollo y
| autonomia personal, en su circulo de actividad y convivencia proximo y su entorno comunitario. Igualmente se
N llevan a cabo acciones de formacién integral para incidir en su inclusién sociolaboral.

- ) \ -2 Residencias : RESHOGAR (RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN PROCESO
| DE ENVEJECIMIENTO PREMATURO)

- La Residencia AFANIAS Torrelaguna es el hogar de 48 Personas con discapacidad intelectual, mayores de 45 afios
o con sintomas de envejecimiento prematuro, en el que junto con la atencién residencial se promueve su
participacién activa en el entorno y el desarrollo de actividades orientadas a un envejecimiento activo.

- El servicio de RESHOGAR AFANIAS Canillejas, es un recurso de vivienda y atencidn diurna, para personas mayores
de 45 afios con discapacidad intelectual en proceso de envejecimiento prematuro.

Sobre la elaboracién de cada Plan Individual de Apoyos de cada residente, se trabaja el mantenimiento de sus
habilidades, teniendo en cuenta sus intereses, con el objetivo de facilitar a cada persona una vida activa y
satisfactoria, en el abordaje particular de su envejecimiento. El entono comunitario se muestra relevante también,
en la atencién a estas personas, en cuanto a recursos sanitarios, relacionales y de esparcimiento.

SERVICIOS
- Servicio de Vida Independiente

Intenta dar respuesta a las demandas que recibe de las personas con discapacidad intelectual y sus familias,
dotando a mujeres y hombres con d.i. que asi lo demandan, de las herramientas necesarias para que puedan
participar activamente en la Comunidad en actividades propias de la vida diaria.

- Area de Mujer
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El Area de Mujer de AFANIAS busca atender las situaciones en las que las mujeres con discapacidad
intelectual sufren multiple discriminacién, especialmente por ser mujeres, por tener discapacidad y en la
mayoria de los casos por tener escasos recursos econémicos.

Servicio de ocio

Nuestro PARA QUE, facilitar que las personas con DI, vivan experiencias gratificantes que contribuyan a la
mejora de su calidad de vida tomando como referencia las dimensiones del modelo: desarrollo personal,
bienestar emocional, inclusién social, relaciones personales, autodeterminacién y derechos

Servicio de apoyo a familias

El servicio tiene tres lineas de actuacion diferenciadas, por una parte un Servicio de Informacién y
Orientacion a Familias (S.1.0), la coordinacién del Programa de Apoyo a Familias y Participacién Asociativa:
apoyo técnico a actividades de cardcter asociativo como son el grupo de dinamizacién asociativa, fiesta de
primavera o informacién y acogida al socio.

Respiro Familiar 144 Familiares (99 mujeres y 45 hombres)
Servicio de Informacion y Orientacion 109 familias (84 mujeres y 25 hombres)

Apoyo a Familias (formac.y apoy.emocional) : 129 familias (89 mujeres y 40 hombres)

Centro de Dia AFANIAS Espacio Abierto.

Este servicio da apoyo a personas mayores con autonomia que no disponen de otros recursos o se encuentran en
riesgo de inclusién, especialmente vulnerable en la mayoria de los casos, proporcionandole un espacio de encuentro
que mejora o mantiene su autonomia y mitiga su soledad, se han atendido a 24 participantes, 5 mujeres y 21
hombres.

Servicio de Accesibilidad e Inclusion

El nimero de personas atendidas ha sido de 700 entre personas de AFANIAS y personas de los 10 cepas, consejeria
de empleo, Guadalajara y Avila.

Se han realizado :

Actividades de formacidn permanente en espacios comunitarios.

Formaciones impartidas a alumnos de 10 Escuelas de adultos y en la Consejeria de Empleo.
Formaciones de accesibilidad cognitiva.

Evaluaciones de accesibilidad cognitiva.

Adaptaciones y validaciones a lectura facil.

Servicio de Formacién y Empleo

Formacion y Empleo provee un espacio de confluencia hacia el empleo. Para ello realizamos cursos y talleres de
formacién para el empleo, practicas en empresas, orientacion laboral y blsqueda de empleo. Nuestros centros de
Formacion y Empleo en Cuatro Caminos y Fernando el Catélico son espacios de formacién e intercambio abierto y
colaborativo de ideas, conocimientos y procesos de experimentacion. Ademds, desde Formacién y Empleo gestiona
el Servicio de Provision de Apoyos para la Insercién Sociolaboral de Personas con Discapacidad Intelectual, Serpais
Sur, que se encuadra dentro del Programa Emplea tu capacidad de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica
Social de la Comunidad de Madrid, estando cofinanciado en un 50% por el Fondo Social Europeo. Dicho servicio se
desarrolla en las instalaciones de calle Aerondutica, 15 Poligono Urtinsa de Alcorcén.

El numero de personas atendidas ha sido de 442, siendo 251 hombres y 191 mujeres.

Area de cultura
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Experimenta, formacién y promocién artistica de AFANIAS. Creemos en la cultura como una herramienta de transformacion
social.

- Educacion Inclusiva de Adultos

El programa de formacién permanente inclusiva, facilita a las personas con discapacidad intelectual la presencia y la
participacidn en espacios de formacién permanente comunitarios.

- Atencién temprana y tratamientos especializados Afanias.

En Julio del 22, se solicité y fue concedida, la autorizacion administrativa para la apertura del servicio en las
instalaciones del colegio Estudio.3-Afanias. Con ello se iniciaron también los tramites necesarios para solicita la
entrada del servicio en el acuerdo marco , el cual no se consiguié , por lo tanto se prevé que el servicio arrancara de
forma privada en Febrero 2023.

SERVICIOS GENERALES
- Direccion de Recursos Humanos

Desde este departamento se desarrolla la politica de personas con el objetivo de facilitar las mejores condiciones
laborales de seguridad, formacién y desarrollo y renovacion profesional que permita a la organizacion el cumplimiento
de su mision.

- Direccion Técnica de Calidad e Innovacién

Sus funciones principales son promover el desarrollo Técnico de la Asociacién con el fin de cumplir con la Mision y
Principios Eticos de AFANIAS. Apoyar e impulsar Servicios y proyectos de la Asociacién.

- Direccion Administrativa

Las principales funciones son: Supervisar, coordinar y control del departamento, analizando las posibles necesidades
existentes, verificando la idoneidad de los procesos existentes o modificando los que sean necesarios para conseguir
un mejor funcionamiento. Realizar todos los analisis necesarios de la contabilidad, ingresos, costes y gestionar todas
las necesidades de informacion.

- Direccidn de Gestion de la Calidad

Las principales funciones son: Mantenimiento de los Sistemas de Gestién de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y
Salud en el Trabajo y FSC, Planificar la Gestién de la Calidad en la Asociacion e impulsar la Mejora Continua.

A.2) Coste y financiacién de actividades:

COSTES
CONTRATOS CUOTAS RECURSOS | SUBVEN CION
PUBLICOS USUARIOS PROPIOS PUBLICA
DESARROLLO 3.567.254,77 | 2.712.148,13 272.948,36 401.863,13 316.202,83
EDUCACION 2,515.289,72 1.747.754,83 123.080,58 157.477,14 98.748,88
VIVIENDA 5.882.643,84 | 5.237.168,09 664.291,17 119.795,32 240.304,17
SERVICIOS DE APOYO 880.599,41 641.056,37 136.147,97 52.059,93
SSCC+ DT + COMUNICACION  2.493.886,40 548.919,48 1.721.790,31 90.194,65
TOTAL 15.339.674,14 [ 10.245.990,53 1.701.376,48 2.537.073,87 797.510,46
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B) Resultados obtenidos con la realizacién de las actividades y/o servicios:

SERVICIOS SOCIALES: prestacion de servicios residenciales, servicios ocupacionales, servicios educativos.

LOGROS Y RESULTADOS A DESTACAR.

Servicios residenciales
Residencia Afanias Canillejas

RESCOFOIL (RESIDENCIA CON CENTRO OUPACIONAL DE FORMACION, OCUPACION E INSERCION LABORAL)

e Implantacién de una ficha de pautas individualizada para cada usuario donde queden recogidas todas las
areas técnicas de intervencion.

e  Apoyo Activo: se ha implantado la metodologia de apoyo activo con 3 personas de la residencia. Se han
realizado diferentes experiencias donde los propios comparieros han sido los facilitadores del apoyo activo,
asi como se ha implantado una actividad para recargar de abono transporte.

e A peticidén de los usuarios se elegido un representante de cada taller que pueda hacer de portavoz a la hora
de hacer peticiones y solicitudes por parte de sus compafieros.

e  Colocacién de asideros en los bafios

® Se contintia con la renovacion de las habitaciones de una planta de la residencia.

e Implantaciéon de escala de evaluacion de habilidades sociolaborales

e  Entrenamiento de 10 hébitos sociolaborales, uno por mes

° Se han retomado actividades como baile, pintura, percusién, informatica...

Centro Experimental Afanias Pozuelo

Los logros conseguidos durante el afio 2022:

e  Este afio se ha iniciado y puesto en marcha un taller de jardineria en el turno de tarde, con gran acogida y
participacion por parte de los usuarios residentes.

e  Siguiendo la metodologia de Apoyo Activo, los usuarios han preparado sus maletas para irse a los diferentes
viajes organizados a lo largo del afio. Ademas, se ha creado una herramienta accesible para facilitar la
comunicacion a la hora de preparar la maleta.

e Los usuarios en enero eligieron su preferencia de turno para ducharse y en base a ello, han desarrollado esta
rutina.

° Las personas auténomas, previo permiso de sus tutores en los casos necesarios, han retomado bajar y subir
de manera auténoma del COFOIL a la residencia y viceversa.

Los logros en viviendas comunitarias, han sido los siguientes:

/' e |nicio y puesta en marcha de formaciones in situ, individualizadas y personalizadas a cada unidad de
1/ convivencia, promoviendo aprendizajes en las propias viviendas que doten a las personas de una mayor
4 autonomia.

e  Se haretomado la asistencia a las reuniones de comunidades de vecinos después de la pandemia.

Los representantes han participado en mostrar su casa en el 75% de las inspecciones que se han producido en
las viviendas durante el 2022.
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RESHOGAR (RESIDENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN PROCESO DE ENVEJECIMIENTO
PREMATURO)

e Implantaciéon de una ficha de pautas individualizada para cada usuario donde queden recogidas todas las
areas técnicas de intervencion.

e  Elaboracién de una ficha personal para los residentes con mayores dificultades de comunicacion en la que se
reflejan sus preferencias a la hora de prestarles los apoyos.

e  Apoyo Activo: se ha implantado la metodologia de apoyo activo con 3 personas de la residencia. Se han
realizado diferentes experiencias donde los propios compaferos han sido los facilitadores del apoyo activo,
asi como se ha implantado una actividad para recargar de abono transporte.

e  Se contintia con la renovacidn de las habitaciones, en esta ocasion la segunda planta de la residencia.

e Se han retomado actividades como la gimnasia en parque Paraiso, junto con los “mayores” del barrio,
también se ha retomado baile, pintura, percusién, informatica...

e Colocacién de asideros en los bafios

Residencia Afanias Torrelaguna

Entre los objetivos desarrollados durante el 2022, se pueden sefialar como logros importantes aquellos que han

proporcionado una mejora en la calidad de vida de los residentes a través de la prestacion de apoyos personalizados.
\ e Inclusién de los residentes en el entorno cercano: participacién en actividades con las escuelas infantiles,
- colegios, instituto, en talleres ordinarios para las personas mayores del pueblo, realizando acompafiamiento a
T N una persona mayor del pueblo en situacidn de soledad no deseada, etc.
‘ <) i e  Participacién de los residentes en actividades novedosas de estimulacion: apoyo activo, talleres de cocina,
~

talleres ludicos, relajacion, etc.
| e  Desarrollo de la nueva herramienta de indagacion “Mi Plan” con todos los residentes consiguiendo investigar
mas alld en sus deseos, objetivos personales, etc.

Servicios Ocupacionales

Centro Ocupacional AFANIAS-Las Victorias

Los resultados de los indicadores de los objetivos programados por todas las areas han alcanzado un porcentaje medio
, de un 80% de logros frente al 74% del ejercicio anterior.

Destacamos algunas de las acciones que han facilitado los resultados obtenidos:

e Uno de los factores mas favorecedor que ha facilitado la subida del porcentaje de logro de los objetivos ha
sido la vuelta a la actividad presencial y lo aprendido durante los periodos cuando estdbamos obligados a
cumplir con las medidas sanitarias, entre ellas, la de mantener distancia de seguridad. Durante el periodo de
restricciones los horarios se cambiaron adaptdndolos al programa diario para trabajar con grupos mas
reducidos, especialmente en los momentos de descanso y el servicio de comedor. Actualmente, a pesar de la
asistencia presencial de todos los usuarios, se ha adaptado el horario evitando que en ningln momento del
dia los espacios (aulas y talleres ocupacionales) estén masificados, mejorando la realizacién de actividades y
la intervencion con las personas.

e Volver a la actividad presencial al grupo de autogestores de Tetuan AFANIAS, promovido desde el Centro
Ocupacional y compuesto practicamente en su totalidad por usuarios de este, les ha facilitado conseguir
grandes logros de los objetivos que se habian establecido para 2022. Han impartido 14 charlas en distintos

\/ centros educativos publicos y privados en las que han participado 995 alumnos/as de dichos centros, charlas

donde han sensibilizado sobre los mitos, derechos y realidades de las personas con discapacidad intelectual.

e La participacion en la comunidad es otro de los aspectos que ha habido que recuperar después de volver a la
normalidad. A lo largo del afio se han realizado actividades para seguir promoviendo y facilitando la
participacién en la comunidad tanto en el entorno del centro ocupacional como en algunos casos en el
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entorno mas cercano al domicilio de los usuarios. Se han organizado 6 actividades fuera del horario del
centro impartidas en el CEPA Tetuan en las que ha participado el 65% de los usuarios, se han promovido 11
actividades inclusivas en las que ha participado el 18% de los usuarios y ha participado el 75% de los usuarios
en 11 actividades lGdico-formativas. También se han realizado dos salidas de fin de semana para facilitar el
respiro de las familias y la convivencia de los usuarios en entornos ordinarios.

e En materia formativa se han alcanzado resultados muy positivos a lo largo del ejercicio para los tres grupos
de interés (usuarios, familias y profesionales).

Todos los usuarios han participado en sesiones de formacién general programada (atencién y memoria, informatica,
lectura fécil, el euro, matematicas, geografia y el sistema solar) en el drea de formacién, médulos que eligen ellos
mismos mediante encuesta por mayoria. Desde esta drea se han realizado 6 salidas formativas.

El drea de formacién ha promovido la participacidon en formacién externa, curso de ensefianzas basicas iniciales
impartido en el CEPA Tetuan, cursos de informatica en los centros culturales y el manejo del euro en el servicio de
formacion y empleo de AFANIAS. También han participado en el Club de lectura facil promovido por la Biblioteca
Maria Zambrano.

El drea de insercién laboral este ejercicio ha promovido 10 cursos impartidos en el entorno comunitario. También ha
promovido practicas laborales en las que han participado 3 usuarios, practicas que en dos casos han derivado en
contratos de trabajo, uno de ellos de tres meses de duracién y otro indefinido en la modalidad fijo discontinuo.

Desde el drea psicosocial se ha promovido una accién formativa monografica dirigida a las familias sobre
“envejecimiento saludable” dividido en tres sesiones de dos horas cada una de ella: “aspectos biolégicos y cognitivos”,
“salud mental y aspectos conductuales” y “plantedndonos el futuro”, en las que han participado el 30% de las familias.

El drea de actividades para la vida diaria (AVD), continta reforzando la formacién en el manejo de las nuevas
tecnologias (Smartphone, Tablet y Ordenador) con el 60% de las personas con competencias para su manejo, este afio
en relacion con las redes sociales se han dedicado varias sesiones, donde se ha informado sobre los riesgos que
conlleva el acceso a estas, riesgos como el poder cometer imprudentemente o ser victima de un delito y/o abusos.

Todos los profesionales han recibido formacién continua a lo largo del afio, habiendo participado cada uno de ellos en
uno o mas cursos de los 13 impartidos a lo largo del afio.

Como lineas de futuro, en lineas generales el centro se plantea, elaborar estrategias para alcanzar mayores cuotas de
participacion de las familias en las actividades realizadas en ADV, especialmente las que estan relacionadas con tareas
de la casa. También se tiene previsto elaborar un plan de intervencién con las familias en riesgo de distintos tipos
(econdmicos, sociales, envejecimiento...) que afectan en la calidad de vida de los usuarios y de |a propia familia.

En relacién con la formacién continua de los usuarios, seguiremos manteniendo y/o aumentando la promocion y
participacién de los usuarios en cursos de formacién externos para garantizar, siempre que sea posible, la inclusién en
entornos formativos ordinarios y facilitar que dispongan de acreditaciones de cualificacién profesional para que
aumenten sus oportunidades sociolaborales.

Centro Ocupacional Afanias-Pozuelo

e Se pone en marcha la plataforma Neuronup, herramienta de neurorrehabilitacion y estimulacién cognitiva en
sesiones individuales y grupales.

e  Tres usuarias del centro han ganado el primer premio del XVII Certamen internacional de cuentos escritos por
personas con discapacidad de Fundacién Anade

e Se ha realizado una obra de teatro “Los siete sabios ciegos” en el Cofoil, representada para todos los
profesionales y usuarios de COFOIL.

e Se ha comprado pequefos electrodomésticos para el comedor, maquinas para ejercicio fisico para el
[/ gimnasio, mesas para aulas, dispositivos tecnoldgicos y juegos de estimulacion cognitiva.

e Una usuaria del centro alumna del taller operativo de operaciones basicas de catering, del cepa, ha realizado
un erasmus a Portugal
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Centro Ocupacional Plegart.3-Afanias
e Se harealizado el dia del Medioambiente con la participacién de usuarios del COFOIL AFANIAS La Encina.

® Se han puesto en marcha dos ediciones del proyecto IKIGAI con la participacién de 6 usuarios de Plegart3.
Este proyecto se ha podido realizar con la colaboracién de la Facultad de Estadistica de la Universidad
Complutense de Madrid y el CEPA Las Rosas.

e Se ha mantenido la celebracién de la semana cultural con la realizacién de 6 actividades comunitarias,
obteniendo un indice muy elevado de satisfaccién por parte de los participantes.

® Se ha conseguido una donacién de 12.000€ para el proyecto de reciclado de aceite por parte de la Fundacién
Cepsa.

e 37 usuarios participan en actividades en su entorno comunitario favoreciendo de esta manera su
autodeterminacién y sus derechos.

e Se ha puesto en marcha dos grupos de natacién terapéutica y uno de educacién fisica en polideportivos de la
zona.

e Se han ampliado los grupos de yoga y musica, creando dos especificamente para personas con grandes
necesidades de apoyo.

® El grupo de musica del Centro “Huevos fritos” ha realizado tres conciertos: Colegio publico Montelindo
(Bustarviejo), Colegio de Educacién Especial N2 52 de las Victorias, Fiestas de San Antonio de la Florida.

Centro Ocupacional Afanias-La Encina

El afio 2022, ha estado marcado inequivocamente por la finalizacién de las restricciones generadas por |la pandemia
causadas por el COVID 19y el regreso paulatino a la normalidad.

Il 4 Si bien la incorporacién de los usuarios de manera presencial ha sido posible desde comienzos del afio, hasta abril, atn
‘ hemos convivido con una atencién mixta, ya que habia familias reticentes a que su familiar participara de forma
| presencial todos los dias, coexistiendo por tanto las actividades telematicas, presenciales y simultaneas.

Cambios en los talleres, distribucion en los mismos, nuevas actividades, o aumento de turnos de comedor han sido
necesarios para adaptar el dia a dia del centro a la realidad de las familias, usuarios, medidas de seguridad y
restricciones sanitarias, volviendo desde mayo a retomar progresivamente la actividad anterior a la pandemia.

LOGROS

\j e Iniciacién en enero junto a Plegart 3 del programa IKIGAI en la Facultad de Estadistica,
e Iniciacién en septiembre del programa IKIJOB en la Facultad de Estadistica, para usuarios de insercién laboral.

T—D \ ‘I ® Adaptacién de un nuevo turno de comedor para personas con mayor necesidad de apoyos.
N ‘; e Reinicio de la actividad de AIKIDO, con la participacién externa y voluntaria de un maestro de la AETAIKI-
‘ / Aikikai Espafia.

e Participacion en el encuentro de Autogestores celebrado en Toledo.

e Reiniciadas las Comisiones de bienvenida y cultural.

® Nueva actividad de baloncesto y de sensibilizacién en el Colegio Salesianos de Carabanchel.

e Participacion en el V Foro social de mujeres y nifias con discapacidad en Albacete.

e Contacto con Angela Viedma Alonso, concejala de Derechos Sociales y Mayores del Ayuntamiento de
Mostoles abriendo canales de comunicacién y participacion:

o Participacién en la mesa de trabajo social de Mdstoles. Red de trabajo social.
o Participacion en la “IV Semana de la Inclusién”.
o Invitacién a participar en la mesa estable sobre Inclusién para el municipio de Méstoles.
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LINEAS DE FUTURO

e Afianzar los programas de IKIGAI e IKIJOB.

e Retomar el Té de los jueves, punto de encuentro familiar y profesional.

e Implementar un nuevo taller de imagen personal.

e Retomar la comisién de fiestas.

e Creacion de una Sala multisensorial Snoezzelen. (Pendiente de subvencién).

e Terminar la sala de AVDs.

e Concretar acciones y funciones, acciones de las comisiones y cultural (apoyos naturales).
e Aumento de actividades inclusivas en el entorno.

e Ampliacidon del uso de calles en la piscina de invierno.

e  Participar en la mesa estable sobre Inclusién para el municipio de Mdstoles

Centro Ocupacional Afanias-Canillejas

e Apoyo Activo: se ha implantado la metodologia de apoyo activo con 3 personas de la residencia. Se han
realizado diferentes experiencias donde los propios compafieros han sido los facilitadores del apoyo activo,
asi como se ha implantado una actividad para recargar de abono transporte.

e |mplantacion de una ficha de pautas individualizada para cada usuario donde queden recogidas todas las
areas técnicas de intervencion.

e A peticidon de los usuarios se elegido un representante de cada taller que pueda hacer de portavoz a la hora
de hacer peticiones y solicitudes por parte de sus compafieros.

e Colocacidn de asideros en los bafios

e Implantacion de escala de evaluacion de habilidades sociolaborales

A e Entrenamiento de 10 habitos sociolaborales, uno por mes
. e Con la colaboracién de la ONCE se ha comenzado con la implantacién de aplicaciones informéticas para
) usuarios con problemas visuales.

Servicios Educativos

™ Colegio de Educacién Especial Nuestra Sefiora de las Victorias-Afanias

Este curso destacamos:

e Hemos continuado la priorizacion del refuerzo de profesionales (tanto maestros especialistas como
profesionales auxiliares técnicos educativos) en aquellas aulas en las que sus alumnos y alumnas tienen
mayores necesidades de apoyo y dificultades de control de la conducta.

e Desde los departamentos de logopedia vy fisioterapia se han dado sesiones individuales como en el curso
anterior.

e Desde todas las tutorias se han elaborado propuestas de ensefianza a distancia y se utilizan ya como parte de
la dindmica habitual con alumnos y familias distintas plataformas para la comunicacion familia y escuela
como ClassDojo, Classroom y Smile and Learn.

e  Participacion activa y presencial/online en las distintas comisiones de trabajo de |a asociacion y en las propias
del centro. Incorporando a alumnos en las comisiones.

e Coordinacion metodoldgica y organizativamente con el otro centro educativo de la asociacion. También con
el COFOIL Las Victorias

e  Blsqueda activa de nuevas instalaciones para el colegio.

e Incremento de personal, 2 Auxiliares Técnicos Educativos financiados por dotacién econdmica para ello por
parte de la Consejeria de Educacién como recursos extras para el curso.

Actividades complementarias
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Durante el afio 2022 se ha realizado las siguientes actividades complementarias:

Externa : Aula de la Naturaleza. Tres Cantos (Programa “Madrid un libro abierto”), zoo Aquarium (Programa “Madrid
un libro abierto”); visitas guiadas instalaciones Metro Madrid; El Prado para Todos.

Interna : Cumpleafios del colegios; haloween, Dia Internacional de las personas con Discapacidad, celebracion
Navidad, Dia de la Paz, San Isidro; Fiesta del Agua ......

Semanalmente los alumnos de PTVA y de secundaria realizan actividades de autonomia en la compra, en el barrio, uso
de transportes, como parte de su programacion educativa.

Salidas en Navidad de todos los niveles educativos para conocer los mercadillos navidefios y tradiciones en Madrid.
Salidas al parque de los alumnos de infantil y primaria.

Actividades, dentro de la programacién de las aulas, para trabajar visitas a exposiciones culturales, tematicas, de ocio.
Actividades extraescolares

Coordinamos a partir de octubre la realizacién de actividades extraescolares a través del drea de Cultura, ofertando y
llevando a cabo la actividad de Musica, lunes de 13:30 a 14:30 y de 15:00 a 16:00 h.

Plan de practicas

Durante el afio 2022 se han recibido alumnos y alumnas de practicas de los siguientes perfiles: Grado de Primaria con
mencién en Pedagogia Terapéutica, Grado de Pedagogia, Grado de Psicologia, Grado de Fisioterapia y de F.P. Grado
Medio “Atencién a personas en situacién de dependencia”. Asi mismo, nos han visitado alumnos de 42 ESO

Servicios complementarios.

Guarderia: El centro oferta un servicio “Los primeros del cole”, de 08:30 a 9:30 h.

Transporte: Nuestro transporte escolar sigue manteniendo dos rutas, una de ellas adaptada, manteniendo ambas su
itinerario principal.

Comedor Escolar: Se han adecuado horarios y espacios para contribuir a la mejora de los habitos y en beneficio de una
correcta atencion de los alumnos en este momento de la comida. Servicio atendido por personal docente y
complementario. Se ha implantado un manual de seguridad alimentaria APPCC, que a modo de autocontrol tiene
como finalidad conseguir de forma continuada la salubridad de los productos ofertados en el servicio de comedor. Se
ha ampliado el servicio de comedor a los alumnos de PPME.

Planificacién de reuniones: Se han realizado las reuniones presenciales programadas por meses para el cumplimiento
de los objetivos de los distintos departamentos, grupos de trabajo, comisiones y profesionales del centro. Desde el
mes de septiembre estas se han realizado en las mafianas antes del inicio de las clases, de 08:30 a 09:30 .

Plan tutorial: Se han realizado reuniones con las familias por aulas al inicio del curso escolar. Tras las evaluaciones en
los meses de febrero y junio, se realizan con las familias que lo desean reuniones de tutoria individual, con el tutor y
especialistas que se requiera. Las reuniones de tutoria se ofertan de manera presencial, online o telefdnica.

Coordinacién y participacion con el colegio Estudio3 AFANIAS: Se continua con la realizacién de actividades intercoles.
A lo largo del afio 2022 se han realizado las actividades de autonomia, partido de futbol y con los alumnos de PPME la
realizacién de actividades conjuntas en la Universidad de Estadistica de la UCM.

Plena Inclusién Madrid: Participacion en los Observatorios de: Educacion y Trabajadores sociales de Educacién

Colegio de Educacién Especial Estudio.3 —Afanias

En el presente curso, hemos ampliado la oferta educativa concertado una nueva unidad de educacién basica
obligatoria y una unidad de programas profesionales modalidad especial : servicios auxiliares de comercio.

Las actividades realizadas con otros Centros y Servicios de la Asociacion de este curso :
Con la Asociacién: Con el colegio NS de Las Victorias y Recogida y reciclado de aceite. Plegart 3 AFANIAS

Con Entidades Municipales : Actividad sobre Diversidad Sexual con Quédate y Centros Juveniles de Fuencarral el
Pardo; Actividades organizadas por el programa del Ayuntamiento de Madrid un Libro Abierto; Participacion en el
Programa Educar Hoy por un Madrid mas sostenible.
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Con la Comunidad de Madrid : Programa de Leche y Fruta y COMPDIGEDU: Inicio del programa de la Consejeria de
educacion.

Con otras entidades: Proyecto de creacion con La Salle ; Participacion puntual en el programa de Terapia Asistida con
Animales coordinado por Animal Nature con profesionales del colegio en nuestras instalaciones. Lideres Digitales con
Plena Inclusién y Fuden, en la elaboracién del cuaderno de comunicacién y adaptacién al ucraniano del libro de la
salud.

Actividades complementarias realizadas por todo el colegio han tenido que modificarse y adaptarse segln se han
dado las circunstancias y la evolucién de la pandemia. A pesar de ser muchas de ellas actividades conjuntas del centro
se han realizado por grupos burbuja segtin la normativa existente.

Inauguracién oficial del colegio: asistieron diversas personalidades de la Consejeria de Educacion, de la Consejeria de
Sanidad, del Ayuntamiento de Madrid, de Plena Inclusién, de las diferentes empresas y entidades con las que
colaboramos a celebrar junto con la Junta Directiva, profesionales de AFANIAS y la Comunidad Educativa como una
clara muestra de apuesta por nuestro modelo educativo.

Servicios : prestacion de apoyos para la vida independiente, insercién laboral, ocio, apoyo a familias, cultura, Espacio
Abierto, Servicio de Apoyo a Familias y formacion y empleo.

Logros y Resultados a destacar:

Intenta dar respuesta a las demandas que recibe de las personas con discapacidad intelectual y sus familias, dotando a
mujeres y hombres con d.i. que asi lo demandan, de las herramientas necesarias para que puedan participar
activamente en la Comunidad.

- Servicio de Vida Independiente

El Servicio viene determinado por los objetivos de cada persona con d.i que a él acuden. Cada vez son mas las
personas que demandan el apoyo del Servicio de Vida Independiente para alcanzar sus propias metas, asi como la
solicitud de apoyos en vivienda propia.
° En el afio 2022 se mantienen los apoyos en vivienda propia que se desarrollaban hasta ahora y se pone
en marcha uno nuevo.
s  Se busca promover la puesta en marcha del proyecto La Casa de Peter con la participacién en distintos
foros:
- Entrevista a una profesional en programa de la cadena SER, visibilizando la necesidad de poner
en marcha un piso tutelado para madres con discapacidad intelectual y los pasos dados en ese
sentido. Marzo 2022.
- Entrevista en programa de RNE el 8 de marzo, con la participacién de madres con discapacidad
intelectual. Marzo 2022.
- Reportaje en la revista Marie Claire, con la participaciéon de dos madres con discapacidad
intelectual. Octubre 2022.
o Participacién en la Il edicién de los seminarios “Accesibilidad por derecho”, en la jornada sobre
“Accesibilidad con enfoque de género” organizada por el CEAPAT. Octubre 2022
e  Participacion en las jornadas “Accesibilidad en clave de género” organizadas por la Fundacion CERMI
Mujeres y el Real Patronato sobre Discapacidad. Noviembre 2022
"e  Participacién de un profesional del Programa de Vida Independiente en la Escuela de Padres “Programa
de Vida Independiente” de la Fundacion Kirios. Noviembre 2022.

- Area de Mujer

Uno de los pilares en los que se pone el foco es la sensibilizacién, visibilizacién e informacién, con el objetivo
de facilitar el acceso a las mujeres con discapacidad intelectual a informacion adaptada a sus necesidades y
dar a conocer su realidad a la sociedad.

El acceso a los recursos publicos y privados estd habitualmente limitado por los horarios de atencion
restringidos y la ausencia de informacion adaptada; algo que limita atin mas las oportunidades de las
personas con discapacidad intelectual. Por ello, la Oficina de Informacion Entre Nosotras se pone en marcha
atendiendo los sdbados en horario de 12:00 a 20:00, pensando en: la bisqueda de empleo o en la mejora del
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mismo; el apoyo en la gestion documental y en |a bisqueda de recursos; la derivacién a entidades o recursos
publicos especializados.

Con el fin de mantener un apoyo indispensable como el que ofrece la Oficina de Informacién Entre Nosotras,
en noviembre de 2022 el Area de Mujer recibe una donacién de Renault Group Fundacién Espafia que
garantiza la continuidad de este servicio a lo largo del afio 2023 y permite seguir prestando apoyos de calidad
a las mujeres con discapacidad intelectual que lo demandan.

Servicio de Ocio de Afanias

Participacién voluntaria : “EL TALENTO VOLUNTARIO”

Este proyecto, se ha desarrollado en plena consonancia con la misién y valores de nuestra Entidad, pues
evidencia LA INCLUSION SOCIAL LIGADA A LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y EMPODERAMIENTO. La
ciudadania PLENA hace referencia a las sociedades inclusivas y participativas y esto sélo solo se logra
haciendo a las personas con discapacidad intelectual, participes de la vida en comunidad, con las mismas
oportunidades, derechos y deberes que el resto de las personas.

Durante el afio 2022 se ha tomado contacto con mas de veinte entidades sociales, posibilitando la generacién
de redes de trabajo que han aportado sentido, coherencia y dotado de valor este proyecto: Estas son:
Despensa Solidaria de los Carmenes, Asociacion los Chicos de Jose y Leo , Asociacion Nacional Amigos de los
animales, Fundacidn Balia, Asociacién Ymca, Fundacién Tomillo, Asociacién vive y deja vivir, Fundacion Alicia
y Guillermo , Asociacion de vecinos de alto de Extremadura, Espacio de igualdad hermanas Mirabal
Fundacion AMAS, Trece Rosas, Asociacion AVA, Asociacion de vecinos Puerta del angel, Asociacién de vecinos
de las Aguilas, Asociacién de vecinos de campamento, Centro cultural de la mujer, Asociacién de Vecinos de
Lucero, Caritas, Alma Latina, Protectora de Animales la madrilefia.

A lo largo del afio se han desarrollado dos campafias de sensibilizacion con el propdsito de motivar a las
personas con DI hacfa la participacién voluntaria, de las mas de 100 personas sensibilizadas 30 accedieron al
proyecto.

Las 30 personas con DI gue se incorporan al proyecto reciben una formacién con la que adquieren las
competencias necesarias para desarrollar la accién voluntaria. La formacion se realiza en FORMATO
PRESENCIAL, orientada a potenciar las relaciones personales, el trabajo en equipo y el sentido de
pertenencia. También se hizo una pequefia presentacion del fin social de cada una de las Entidades sociales
colaboradoras y una descripcidn detallada de la oferta de acciones voluntarias a las que podian optar.
FORMATO ONLINE, se realiza en el mes de mayo para facilitar el acceso a la formacién, a aquellas personas
que expusieron dificultades para compaginar los estudios o el trabajo con las jornadas formativas.

De las 30 personas con DI que iniciaron su participacion en el proyecto, 23 han conseguido finalizar. De estos
ultimos se ha recogido una media de satisfacciéon de un 4 sobre 4.

Posibilitar que las personas voluntarias con DI puedan transformar de manera activa su entorno apoyando las
necesidades de 350 personas.

El ocio compartido supone una parte vital en el desarrollo de las 106 personas que participan en esta linea
de actuacion. La convivencia y el aprendizaje en grupo han contribuido a la transmisiéon de valores tan

fundamentales como la aceptacion, el sentido de pertenencia, el respeto, las relaciones personales o la
interdependencia.

Para ello ha sido clave contar con un equipo de profesionales y voluntarios orientados a trabajar desde sus
capacidades, siempre satisfaciendo las necesidades de apoyo desde el respeto a la individualidad y a los
tiempos y necesidades de cada persona.
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Las actividades de ocio compartido en este dltimo afio, aunque bajo diferentes tipologias; grupos naturales
de amigos, grupos de autogestores, grupos de ecoturismo, etc. han mantenido objetivos en comun: lograr su
bienestar emocional, la mejora de su sociabilidad y por ende de su calidad de vida.

Turismo

El elemento diferenciador del Turismo que realiza AFANIAS reside en el concepto de disefio universal con el
que han sido planificado cada uno de los 57 viajes (760 plazas) ofertados durante todo el afio, duplicando las
cifras del anterior y que han posibilitado viajar a cualquier persona con DI, independientemente de sus
necesidades de apoyo.

Se ha mejorado la calidad del servicio en los viajes, gracias a la definicion de perfiles profesionales adaptados
a las necesidades actuales de nuestros usuarios y aumentado el nimero de contrataciones a profesionales.
También importante, la diversificacién de los destinos y la incorporacién de nuevos alojamientos que
respondieran adaptativamente a las necesidades actuales de las personas, que tras |a pandemia presentaban
cambios significativos en cuanto a movilidad y autonomia se refieren

A destacar, la escasez de incidencias, la mayoria relacionadas con conductas desadaptativas o casos médicos
Y que se han resuelto satisfactoriamente con valoracién positiva de las familias.

Ocio infantil y juvenil

El afio 2022 ha sido clave en la en restauracion de este servicio para menores de 16 afios. Los campamentos
urbanos de verano supusieron la oportunidad de difundir nuestro proyecto y metodologia de trabajo, y el
generar de la confianza entre las familias de los mas pequefios. Asi en el mes de octubre se puso en marcha el
grupo de “Los domingos”, en el que menores de entre 13 y 16 afios disfrutan de planes de ocio inclusivo con
su grupo natural de amigos, fomentado relaciones positivas y favoreciendo actitudes de apoyo y respeto a los
demds. La programacién de las actividades se ha realizado a través de procesos asamblearios que garantizan
que estas actividades respondan a los intereses, gustos y preferencias de los y las menores fomentando asi su
autodeterminacién.

A través de las actividades, el equipo educativo trabaja para conseguir una socializacién positiva a través del
aprendizaje de habilidades sociales, favoreciendo su autonomia en el uso de recursos comunitarios,
aportdndoles herramientas de comunicacion y acompafiandolas en la gestién emocional de los conflictos.

Se quiere destacar que durante el afio 2022 se ha tomado contacto con mds de veinte entidades sociales,

posibilitando la generacion de redes de trabajo que han aportado sentido, coherencia y dotado de valor a el
“Talento Voluntario”.

El servicio de ocio ha realizado 57 viajes (760 plazas) a lo largo del afio, duplicando las cifras y ofreciendo la
posibilidad de viajar a cualquier persona con DI, independientemente de sus necesidades de apoyo.

Se ha restaurado el servicio de ocio para menores de 16 afios. Los campamentos urbanos de verano
supusieron la oportunidad de difundir nuestro proyecto y metodologia de trabajo, vy el generar de la
confianza entre las familias de los mas pequefios.

Servicio de apoyo a familias

El servicio tiene tres lineas de actuacién diferenciadas:
e Servicio de informacion y orientacién a familias (s.i.o)
e Coordinacion del programa de apoyo a familias

e Participacién asociativa.
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FAMILIARES ATENDIDOS EN LOS PROGRAMAS DE APOYO A FAMILIAS

HOMBRES MUJERES PERS ATENDIDAS

PROGRAMAS

Informacién 25 84 109
Orientacion

Respiro Familiar 45 99 144
Apoyo Familias 40 89 129
TOTAL 110 270 382

Logros y Resultados a destacar:

Servicio De Informacién Y Orientacidn.
Servicio que cuenta con autorizaciéon administrativa de la Comunidad de Madrid.

109 actuaciones de informacion y orientacion a familias. Se atiende de forma telefdnica, presencial y por correo
electrénico. Este servicio se presta de forma coordinada en cada uno de los centros de AFANIAS, el conjunto de los

\ centros y servicios de la asociacién ha realizado 325 actuaciones.
\
\ Programa De Familias :
/ \ Programa De RESPIRO FAMILIAR
i ~N Ne de Actividades Grupales de Respiro (Ocioy T.Libre): 3
I
| N2 de Horas de acompafiamiento a PCDI : 450
) ':"k N¢ de Familiares beneficiados: 144
\
N¢ de Hombres con DI atendidos en el programa: 45
N2 de Mujeres con DI atendidos en el programa: 99

Programa De FORMACION Y APOYO EMOCIONAL A FAMILIAS

1 Grupo de Apoyo a madres y padres (8 sesiones).

1 Grupo de Hermanos. (2 encuentros de hermanos)

11 Charlas (2 horas de duracién).

4 Taller Monografico (4 horas de duracion).

TOTAL: 129 familiares

Participacion Asociativa
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Se han mantenido dos equipos de participacion:
e  Grupo de Hermanos.
e  Equipo de Dinamizacién Asociativa
Se constituye la comisidn de Acogida de Socios.

Se realiza el Il Encuentro de Consejos Rectores / Escolares

- Centro de Dia AFANIAS Espacio Abierto.

Este servicio da apoyo a personas mayores con autonomia que no disponen de otros recursos o se encuentran en
riesgo de inclusién, especialmente vulnerable, proporcionando un espacio de encuentro que mejora o mantiene su
autonomia. El centro tiene tres dreas de intervencion:

e  Participacion en la Comunidad.
e  Estimulacion Cognitiva.

®  Apoyo Psicosocial.

El centro atendid en 2022 a 24 participantes, de los cuales 5 son mujeres y 19 son hombres.

Logros y Resultados a destacar:

e  Se desarrolla el Envejecimiento y da continuidad al Programa de Soledad no deseada. 32 personas con
discapacidad intelectual, de 14 centros/servicios de AFANIAS

® Colaboracién con 7 entidades del distrito en la realizacidon conjunta de actividades, dentro de la
programacién del centro de dia.

® 3 usuarios realizan actividades de voluntariado en la comunidad.
SERVICIO DE ACCESIBILIDAD E INCLUSION

En el 2022 hemos ampliado nuestras actuaciones a 10 Escuelas de Adultos en la Comunidad de Madrid., también
hemos iniciado una colaboracién en Avila para formacién en Accesibilidad cognitiva, aumentando a 3 comunidades
auténomas nuestras actuaciones. Hemos realizado una formacion encargada por el Servicio de Empleo de la
Comunidad de Madrid para evaluadores de accesibilidad cognitiva. Gracias a la Caixa estamos desarrollando un
proyecto para generar un servicio de accesibilidad cognitiva en entornos digitales.

- Area de Cultura Afanias

Debido a la situacién de pandemia que afecté notablemente al drea, se han retomado las actividades aunque
no se han llegado a las cifras de 2019.

Se han mantenido los siguientes talleres de musica y danza:
e Artes Pldsticas en la Escuela de la Palma (Ministerio de Educacién y Formacién Profesional) (6
alumnos)
e Danzay Mdsica en el colegio Estudio 3 (4 alumnos)
e Danza en el colegio Estudio 3 colegio Estudio 3 (5 alumnos)
e Mdsica y Movimiento en el colegio Estudio 3 (5 alumnos)
Musica en el colegio Estudio 3 (10 alumnos)
Musica en el COFOIL Las Victorias (10 alumnos)
Tambores en la Residencia de Canillejas (11 alumnos)
Tambores en el centro de Pozuelo (13 alumnos)
Taller de Artes pldasticas en la Residencia de Torrelaguna ( 26 alumnos)
Taller de Danza en la Residencia de Torrelaguna (40 alumnos)
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e Taller de Musica en la Residencia de Torrelaguna (45 alumnos )
Promocidn artistica

e la Casa Experimenta con la exposicién virtual: Se da a conocer el trabajo y se da visibilidad al drea.
e Laempresa Aloja, nos encarga obras de artistas y voluntariado corporativo.
e Convenio con Merlin, colaborador del drea de Cultura para promocion artistica.

Seguimiento

Se hace seguimiento de las personas con discapacidad intelectual, apuntados a los talleres, de artes plasticas,
musica y danza, de sus familias y de los profesores de talleres durante el curso.

FORMACION Y EMPLEO

Durante el afio 2022 fueron formadas un total de 178 personas, 78 mujeres y 100 hombres en los 31 cursos
que se ofertaron y realizaron desde nuestra area.

Se consiguieron un total de 131 inserciones laborales, 72 en empleo ordinario y 59 en empleo protegido. De
estas inserciones, 58 fueron de mujeres y 73 de hombres.

41 personas, 13 mujeres y 28 hombres, prepararon oposiciones con nosotros.
22 personas realizaron practicas formativo-laborales.

Contactamos con 259 empresas.

LOGROS: La concesion / renovacidn de los siguientes proyectos.

e PROYECTOS INTEGRADOS DE INSERCION EN EL MARCO DE LA INVERSION 4 DEL COMPONENTE 23
"NUEVOS PROYECTOS TERRITORIALES PARA EL REEQUILIBRIO Y LA EQUIDAD - COLECTIVOS
VULNERABLES, DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA
UNION EUROPEA — NEXT GENERATIONEU.

e SUBVENCIONES DESTINADAS AL DESARROLLO DE PROYECTOS PARA IMPULSAR ACCIONES DE
REGENERACION DEL ENTORNO URBANO Y DEL ESPACIO PUBLICO EN EL DISTRITO DE CHAMBERI.

e Programa Incorpora de la Fundacién” la Caixa”

s SERVICIO DE PROVISION DE APOYOS PARA LA INCLUSION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN LA ZONA SUR DE LA COMUNIDAD DE MADRID

e  Proyecto “OBEJTIVO EMPLEQ”, de itinerarios integrados de insercion

e  ASOCIACION INSERTA EMPLEO: Concesion y ejecucién de cursos formativos de “Auxiliar de cocina con
apoyo psicosocial” y “habilidades prelaborales”

e FUNDACION ONCE: Concesién y ejecucién de cursos formativos de “Auxiliares en jardines y viveros con
agricultura ecolégica para personas con discapacidad intelectual” y “Operario de logistica y pedn de
manipulados graficos con apoyo psicosocial para personas con discapacidad intelectual”

e Laampliacién de la formacion MERAKI a un 42 curso.

SERVICIOS GENERALES de Afanias se presta servicio a todos los Centros de la Asociacién en relacion con RR.HH.,
contabilidad, administracion y calidad.

Logros y Resultados a destacar:

Direccion Administrativa:
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e Negociacion conjunta de diversas compras del grupo, obteniendo numerosas sinergias, consiguiendo una
importante reduccién de costes en partidas importantes como seguros, suministros, mantenimientos,
etc., En 2022 se comienza estudio de instalacién de placas fotovoltaicas en los centros de mayor consumo.

e Mejora en los procedimientos del departamento desarrollados e implementados.

e Mejora de los cierres mensuales, aportando a los mismos mayor documentacién de balance (conciliacién
bancaria, intercompany, contabilidades analiticas, etc.).

e Mejorar sensiblemente el control en la gestién de cobro a clientes, aportacion informes solvencia de
nuevos clientes disminuyendo la posibilidad de posibles fallidos, asi como carteras mas depuradas y
agiles.

e Mejora en el control de los flujos de Tesoreria.

e Alta procedimiento de entrega de tarjetas para mejora de la liquidez inmediata de los centros.
e  (Centralizacion de pagos de todos los centros desde S5.CC

e Elaboracién Plan Econémico Financiero a 4 afios

e Mejora en el control y aplicacion contable de subvenciones recibidas

Direccion RR.HH.:

El departamento de RRHH tiene tres lineas de actuacion principal:

1.- Gestion de personal y relaciones laborales

DATOS DE RRHH

PLANTILLA DISTRIBUIDA POR ENTIDAD A 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ENTIDAD * /NUMERO DE PROFESIONALES

ASOCIACION 434

FCLM 67

INDUSTRIAS GRAFICAS 62

JARDISER 241

Total general 804
Total

= ASOCIACION
= FCLM

= INDUSTRIAS GRAFICAS

= JARDISER

PLANTILLA DISTRIBUIDA POR SEXO

¢
5
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ENTIDAD NUMERO DE PROFESIONALES
ASOCIACION
Hombre 26,50%
Mujer 73,50%
FCLM
Hombre 17,91%
Mujer 82,09%
INDUSTRIAS GRAFICAS
Hombre 82,26%
Mujer 17,74%
JARDISER
Hombre 46,06%
Mujer 53,94%
Total general 100,00%
PLANTILLA DISTRIBUIDA POR AREA DE ACTIVIDAD
TIPO DE ACTIVIDAD NUMERO DE PROFESIONALES
ACTIVIDADES EMPRESARIALES (CEE) 303
EDUCACION 98
FORMACION Y EMPLEO 104
SERVICIOS CENTRALES Y OTROS 39
VIVIENDA 260
TOTAL 804

DISTRIBUCION DE PLANTILLA POR GRUPO PROFESIONAL

TIPO DE ACTIVIDAD
ASOCIACION

PERSONAL TECNICO

TITULADOS UNIVERSITARIOS O SUPERIORES
FCLM

PERSONAL TECNICO

TITULADOS UNIVERSITARIOS O SUPERIORES
INDUSTRIAS GRAFICAS

OPERARIO AUXILIAR

PERSONAL TECNICO

TITULADOS UNIVERSITARIOS O SUPERIORES
JARDISER

OPERARIO AUXILIAR

PERSONAL TECNICO

TITULADOS UNIVERSITARIOS O SUPERIORES
TOTAL

Cuenta de APELLIDOS Y NOMBRE
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PLANTILLA POR GRUPO PROFESIONAL EN TODAS LAS
ENTIDADES
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2.- Desarrollo de Recursos Humanos

Dentro del Area de desarrollo de recursos humanos se comprende el trabajo relacionado con seleccién, formacion,
evaluacién y desarrollo de las lineas de trabajo de Plan estratégico

Seleccion de personal : Durante 2022 se pusieron en marcha un total de 100 procesos de seleccién entre todas las
categorias profesionales y con independencia del cardcter temporal o indefinido de la vacante

La distribucion de los procesos de seleccidn por Entidad es la siguiente:

PROCESOS DE SELECCION
TOTAL PROCESOS DE SELECCION
90
80
70
60
= FCM
50
’ = Graficas
N 40
2 j 30 Asociacion
1 = 20 ¥ Jardiser2
B <
0
FCM Graficas Asociacion Jardiser2
Empresa -

Formacién de personal : En materia de formacion se impartieron para toda las Entidades cerca de tres mil horas de
formacion, con la participacién de 429 asistentes. Teniendo en cuenta la plantilla a 31 de diciembre el promedio de
horas por profesional es de 3,73 y respecto al promedio de horas de por asistente de 6,9 horas.

Competencias profesionales : Durante 2022 se identificaron y definieron las competencias profesionales de AFANIAS,
tanto las Bésicas o nucleares que afectan a todo profesional por el hecho de pertenecer a la Entidad, como las
competencias directivas. Estas competencias son:

Competencias Basicas o Transversales:

e  Orientacion a la calidad
e Orientacion al cliente

e Trabajo en equipo
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e  Superacién

e |nnovacién

e  Competencias Directivas:

e Vision Integral

e Confianza

e Agilidad

e  Gestidn de recursos

e |Inteligencia emocional

e Compromiso
3.- Prevencion de Riesgos Laborales
En esta materia debemos mencionar el trabajo y el esfuerzo realizado en la fase final de la pandemia por |a Entidad. Se

ha tenido que mantener la vigilancia extremando las medidas preventivas especialmente en las dreas de mayor riesgo
como puede ser el Area de Vivienda.

Destacar en este apartado también la consolidacion de la Semana de la Salud y el evento realizado a partir del
proyecto coordinado y trabajado con el IRSST “El Viaje de ZIl”, con una difusion y repercusién notable dentro del
ambito de la sensibilizacidon en materia preventiva

Direccién Técnica
Calidad de Vida:

Responsable del EJE PROVISION DE APOYOS del IV Plan Estratégico que pretende avanzar en el Modelo de Calidad
vida y en su desarrollo en el Modelo de Apoyos a través de 3 Irrenunciables: Apoyos individualizados, Inclusién Social y
Ciudadania Plena de las personas con discapacidad intelectual, asi como desarrollo de acciones que imparten
directamente en las personas con discapacidad.

Apoyo multidisciplinar:

A través de Equipos de trabajo interdisciplinares generados a demanda de las necesidades y oportunidades: Equipo Motor,
Envejecimiento, Mujer, Accesibilidad Cognitiva y Lectura Fécil, Bienestar Emocional, concretamente Autismo y Sexualidad,
Cooperacion intelectual, Transformacién digital y PREDEA (Prevencion e intervencion en maltrato o abuso a personas con
discapacidad).

Proyectos mas relevantes:

Soledad no deseada en personas con discapacidad que viven solas, El Talento solidario impulsando el voluntariado de
personas con discapacidad intelectual, Inclusion, Accesibilidad cognitiva y planteamientos incipientes sobre proyectos
de Cooperacidn internacional y desarrollo digital en la Asociacion.

Coordinacidén de Centros y Servicios:

Apoyo a Centros Especiales de Empleo y concretamente a las Unidades de Apoyo, Programaciones y Memorias de
Centros, Planes de Apoyo Individual, Reglamento de Régimen Interior y Cartas de Servicio, Indicadores y datos
PREDEA de la Comunidad de Madrid, Ocio, Cultura, Accesibilidad Cognitiva y colaboracion con Alianzas, proyectos.

C) Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatuarios:

Se cumple integramente con los Estatutos de |a Asociacion.

La Asociacién cuenta con un Sistema de Gestién de Calidad. Se mantiene la certificacion de los Centros y Servicios de
Afanias, bajo la norma UNE-EN ISO 9001:2015 en todos los centros; UNE-EN I1SO 14001:2015 y UNE EN ISO 45001 en
Jardiser y FSC en Industrias Graficas.
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D) Beneficiarios/as o usuarios/as de las actividades y/o servicios que presta la entidad:

a) Numero de beneficiarios/as (cifra global y desglosada por tipos de beneficiarios/as):

Alumnos de los colegios : 193

Usuarios Centros Ocupacionales: 306

Usuarios Centro de Dia : 24

Usuarios de Residencia: 125

Usuarios de Residencia mayores de 45 afios: 126

Usuarios de Viviendas Tuteladas : 52

Usuarios de Servicios : 1.789

b) Clase y grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

e Atencion educativa

e Atencion en Centro Ocupacional

e Atencion en Centro de Dia

e  Atencion en Residencia

e Atencion individualizada a los trabajadores de Centro Especial de Empleo

e Apoyos para la Vida Independiente (ocio, cultura, formacién, empleo y vivienda)

c) Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

e Usuarios de Residencias y Centro Ocupacional reciben la concesion de plaza por la autoridad
administrativa competente (Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social de la Comunidad de
Madrid).

e Usuarios de los Servicios, socios de Afanias y personas con d.i. derivadas de Servicios de la

Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social de la Comunidad de Madrid u otros.

e Alumnos de los Centros de Educacidn Especial reciben concesion de plaza educativa concertada con
la autorizacion de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia de la Comunidad

de Madrid.

e Trabajadores de Centro Especial de Empleo, tener certificado de discapacidad superior al 33% y

contrato laboral del Centro.

E) Medios personales de que dispone la entidad:

e.1) Personal asalariado fijo:

Numero medio

Tipos de contrato:

Categorias o cualificaciones profesionales:

256

100-200-300-130-189-289

1/2/3/4/5/6/7/8
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256

100-200-300-130-189-289 1/2/3/4/5/6/7/8

e.2) Personal asalariado no fijo:

NUmero medio:

Tipos de contrato: Categorias o cualificaciones profesionales:

67
67

401/402/410/440/441/501/502/510 1/2/3/4/5/6/7/8
401/402/410/440/441/501/502/510 1/2/3/4/5/6/7/8

e.3) Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios:

Numero: Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad:
5 Servicios de limpieza/comedor/jardineria
5

e.4) Voluntarios/as:

Nimero medio

Actividades en las que participan:

85

Servicio de Ocio

Apoyo en actividades de los Centros de Afanias.

F) Medios materiales y recursos con los que cuenta la entidad:

F.1) Centros o establecimientos de la entidad

Ndmero: RESIDENCIA AFANIAS-CANILLEJAS

Caracteristicas: Residencia con Centro Ocupacional

Titularidad o relacion juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad

Localizacién: Avda. de Canillejas a Vicélvaro, 28 (28022 MADRID)

Equipamiento: El propio del Centro

Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS

54.946,24

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 2.915.391,95
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Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacién

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacion

Recursos destinados a la Asistencia a Usuarios Centro
Comunidad Auténoma de Madrid |2.797.347,68 | Ocupacional y Residencia

F.2) Centros o establecimientos de la entidad

NGmero: CENTRO EXPERIMENTAL AFANIAS-POZUELO

Caracteristicas: Residencia y Centro Ocupacional

Titularidad o relacién juridica (propiedad, d? de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad

Localizacién:
Residencia: C/ Julia Martin, 4. 28223 POZUELO DE ALARCON (MADRID).
Centro Ocupacional: C/ Garcia Martin, 18. 28224 POZUELO DE ALARCON (MADRID)

Equipamiento: El propio del Centro

Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS 58.146,59

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 2.264.095,67

Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacion

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacién

Recursos destinados a la Asistencia a Usuarios Centro
Comunidad Auténoma de Madrid 1.941.627,21 | Ocupacional y Residencia

F.3 ) Centros o establecimientos de la entidad

Nimero: RESIDENCIA AFANIAS-TORRELAGUNA

"\\ ‘ Caracteristicas: Residencia para mayores de 45 afios o con envejecimiento prematuro.
A\
\J Titularidad o relacion juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.):
Residencia propiedad de la Obra Social Caja Madrid, gestionada por Afanias (contrato de gestion)
.

Localizacién: C/ Afanias, s/n 28180 TORRELAGUNA (MADRID)

Equipamiento: El propio del Centro

Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 1.386.111,04
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Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacion

Origen: Organismo Concesor

Importe

Aplicacion

Comunidad Auténoma de Madrid

1.091.539,50

Recursos destinados a la Asistencia a Usuarios Centro Residencia

F.4) Centros o establecimientos de

la entidad

Ndmero: COLEGIO ESTUDIO.3-AFANIAS

Caracteristicas: Colegio de Educacion Especial

Titularidad o relacién juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad.

Localizacién: C/ Tapia de Casariego, 1.

28023 ARAVACA (MADRID)

Equipamiento: El propio del Centro

Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS

2.178,00

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA

1.292.803,38

Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacicn

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacion
) . . 38.373,24 . s .
Comunidad Auténoma de Madrid Recursos destinados al Centro Educacion Infantil, EBO y PTVA
. ; ; 699.994,10 : - ;
Comunidad Auténoma de Madrid Recursos destinados al Centro Educacion Infantil, EBO y PTVA
Recursos destinados ayudas Comedor al Centro Educacién Infantil,
Comunidad Auténoma de Madrid 12139911 a0y PTVA
Recursos destinados ayudas Transporte al Centro Educacion
Comunidad Auténoma de Madrid 192.069,76 lnfantil, EBO y PTVA
Recursos destinados ayudas ACCEDE al Centro Educacion Infantil,
. Comunidad Auténoma de Madrid 4.878,28 EBOy PTVA
Recursos destinados ayudas covid-19 al Centro Educacion Infantil,
Comunidad Auténoma de Madrid 47.119,62 EBOy PTVA

F.5) Centros o establecimientos de la entidad

NGmero: NUESTRA SENORA DE LAS VICTORIAS-AFANIAS

Caracteristicas: Centro de Educacion Es,

pecial.

Titularidad o relacidn juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad

Localizacién: C/ Muller, 25. 28039 MADRID

\ Equipamiento: El propio del Centro
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Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA

832.080,05

Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacion

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacion
. . i 15.820,82 ; - -
Comunidad Auténoma de Madrid Recursos destinados al Centro Educacién Infantil, EBO y PTVA
. i ; 515.762,54 ; s .
Comunidad Auténoma de Madrid Recursos destinados al Centro Educacion Infantil, EBO y PTVA
68.068 18 Recursos destinados ayudas Comedor al Centro Educacion
Comunidad Auténoma de Madrid 777 | Infantil, EBO y PTVA
87.921.24 Recursos destinados ayudas Transporte al Centro Educacion
Comunidad Auténoma de Madrid T Infantil, EBO y PTVA
6.61178 Recursos destinados ayudas ACCEDE al Centro Educacion
Comunidad Auténoma de Madrid 7| Infantil, EBO y PTVA
45.185.04 Recursos destinados ayudas covid-19 al Centro Educacion
Comunidad Auténoma de Madrid 77" | Infantil, EBO y PTVA

F.6) Centros o establecimientos de la entidad

Numero: C.O. PLEGART.3-AFANIAS

Caracteristicas: Centro Ocupacional.

——

Titularidad o relacién juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad

Localizacién:

N Ce de la Veguilla, s/n. Naves 1y 2. 28860 PARACUELLOS DE JARAMA (MADRID)

J Equipamiento: El propio del Centro

Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS

23.629,23

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA

566.921,82

Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacion

! Comunidad Auténoma de Madrid

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacién
Recursos destinados a la Asistencia a Usuarios
525.811,44| Centro Ocupacional
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F.7) Centros o establecimientos de la entidad

Numero: C.0. LAS VICTORIAS-AFANIAS

Caracteristicas: Centro Ocupacional.

Titularidad o relacion juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad

Localizacién: C/ Fray Junipero Serra, 27-29. 28039 MADRID

Equipamiento: El propio del Centro

Recursos de que dispone la entidad:

VENTAS 16.018,44

INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 464.183,45

Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacién

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacion

Recursos destinados a la Asistencia a Usuarios Centro
Comunidad Auténoma de Madrid 403.415,87 | Ocupacional

F.8) Centros o establecimientos de la entidad

Nimero: C.O. AFANIAS-LA ENCINA

Caracteristicas: Centro Ocupacional

Titularidad o relacion juridica (propiedad, d2 de usufructo, arrendamiento, etc.): Propiedad

Localizacién: C/Puerto de Guadarrama, 62 Pol. Ind. Las Nieves 28935 MOSTOLES (MADRID)

2 \ Equipamiento: El propio del Centro
™~
U Recursos de que dispone la entidad:
VENTAS 33.118,55
INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 803.805,88

Subvenciones publicas: importe, origen y aplicacién

Origen: Organismo Concesor Importe Aplicacion

Recursos destinados a la Asistencia a Usuarios Centro

Comunidad Auténoma de Madrid 792.858,75 )
Ocupacional

La financiacién de estas actividades se realiza mediante las cuotas de usuarios y, fundamentalmente, de las
subvenciones y ayudas que se detallan en el Anexo Il de estas cuentas, indicando el Organismo que las concede y la
actividad o centro al que van destinadas.

Pdg. 65 de 80




A
21. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Dada la actividad a la que se dedica la Asociacidn, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma. Por este motivo no se incluyen desgloses
especificos en la presente memoria respecto a informacién de cuestiones medioambientales. La Asociacién no
ha incurrido en gastos ni ha recibido subvenciones relacionadas con dichos riesgos durante el ejercicio 2022.

22. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

A efectos de la presentacion de las Cuentas Anuales una parte se considera vinculada a otra cuando una de
ellas o un conjunto que actda en concierto, ejerce o tiene la posibilidad de ejercer directa o indirectamente o
en virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre otra o una influencia significativa
en la toma de decisiones financieras y de explotacién de la otra, andloga en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio.

La informacién sobre operaciones con partes vinculadas de la Entidad se recoge en los siguientes cuadros:

Empresas
Negocios con control Personal
conjuntos en conjuntoo | clavedela
los quela influencia |direccién de
Otras empresa sea significativa | la empresa o
Operaciones con partes vinculadas Entidad empresas del | unodelos Empresas sobrela dela entidad | Otras partes
en el ejercicio 2021 dominante grupo participes asociadas empresa dominante | vinculadas
Ventas de activos corrientes, de las
cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)
Ventas de activos no corrientes, de
las cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)
Compras de activos corrientes

Compras de activos no corrientes

Prestacion de servicios 518.115

Recepcidn de servicios 734.250

Contratos de arrendamiento
financiero, de los cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)

Transferencias de investigacidny
desarrollo, de |as cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)

Ingresos por intereses cobrados

Ingresos por intereses devengados,
pero no cobrados 89

Gastos por intereses pagados

Gastos por intereses devengados,
pero no pagados

Gastos consecuencia de deudores
incobrables o de dudoso cobro

Dividendos y otros beneficios
distribuidos

Garantias y avales recibidos

Garantias y avales prestados 25.322

Remuneraciones e indemnizaciones

Aportaciones a planes de pensiones
y seguros de vida

Prestaciones a compensar
coninstrumentos financieros
propios

Pdg. 66 de 80



Empresas
Negocios con control Personal
conjuntos en conjunto o clave de la
los que la influencia | direccién de
Otras empresa sea significativa | la empresa o
Operaciones con partes vinculadas Entidad |empresas del | uno de los Empresas sobre la de la entidad | Otras partes
en el ejercicio 2022 dominante grupo participes asociadas empresa dominante | vinculadas
Ventas de activos corrientes, de las
cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)

Ventas de activos no corrientes, de
las cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)

Compras de activos corrientes

Compras de activos no corrientes

Prestacion de servicios 736.255

Recepcidn de servicios 869.914

Contratos de arrendamiento
financiero, de los cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)

Transferencias de investigacién y
desarrollo, de las cuales:

Beneficios (+) / pérdidas (-)

Ingresos por intereses cobrados

Ingresos por intereses devengados,
pero no cobrados -

Gastos por intereses pagados

Gastos por intereses devengados,
pero no pagados

Gastos consecuencia de deudores
incobrables o de dudoso cobro

Dividendos y otros beneficios
distribuidos

Garantias y avales recibidos

Garantias y avales prestados 154.417
Remuneraciones e indemnizaciones
Aportaciones a planes de pensiones
y seguros de vida

Prestaciones a compensar

coninstrumentos financieros propios

La Asociacion Afanias factura a las entidades participadas las prestaciones de caracter administrativo que
realiza. Dichas prestaciones incluyen servicios administrativos, soporte contable y econdmico y financiero,
asesoramiento fiscal, laboral y legal, servicios de seleccion, formacién y desarrollo de personal, prevencién de
riesgos laborales, departamento de calidad, direccién técnica y direccién general y representacién de la
sociedad en instituciones publicas y privadas en las que Afanias tiene presencia. Estas prestaciones de servicios
se facturan imputando el coste de los servicios prestados y a precios de mercado.

Por su parte la Asociacion recibe servicios de jardineria y limpieza, etc. en diferentes centros de la misma,
servicios que estdn formalizados mediante diferentes contratos individualizados. Los precios establecidos para
la prestacién de estos servicios son precios normales de mercado. Asi mismo, recibe la facturacién de la
Fundacién Afanias Castilla La Mancha relativa al contrato suscrito con la Consejeria de Familia y Asuntos
Sociales por la atencién a personas con discapacidad intelectual y necesidades de apoyo generalizado en el
centro residencial Afanias Benita Gil.
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Saldos pendientes con partes
vinculadas en el ejercicio 2021

Entidad
dominante

Otras
empresas del
grupo

Negocios
conjuntos en
los que la
empresa sea
uno de los
participes

Empresas
asociadas

Empresas
con control
conjunto o
influencia
significativa

sobrela

empresa

Personal
clavedela
direccién de
la empresa o
dela entidad
dominante

Otras partes
vinculadas

A) ACTIVO NO CORRIENTE

1. Inversiones financieras a largo
plazo

a. Instrumentos de patrimonio

1.662.068

b. Créditos a terceros

c. Valores representativos de deuda

d. Derivados

e. Otros activos financieros

B) ACTIVO CORRIENTE

1. Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar

a. Clientes por ventas y prestacidén
deservicios a largo plazo, de los
cuales:

- Correcciones valorativas por
clientes de dudoso cobro a largo
plazo

b. Clientes por ventas y prestacién
de servicios a corto plazo, de los
cuales:

145.796

- Correcciones valorativas por
clientes de dudoso cobro a corto
plazo

c. Deudores varios, de los cuales:

- Correcciones valorativas por
otros deudores de dudoso cobro.

d. Personal

e. Accionistas (socios) por
desembolsos exigidos

2. Inversiones financieras a corto
plazo

a. Instrumentos de patrimonio

b. Créditos , de los cuales:

- Correcciones valorativas por
créditos de dudoso cobro

c. Valores representativos de deuda

d. Derivados

e. Otros activos financieros

44.242

C) PASIVO NO CORRIENTE

1. Deudas a largo plazo

a. Obligaciones y otros valores
negociables

b. Deudas con entidades de crédito

c. Acreedores por arrendamiento
financiero

d. Derivados

e. Otros pasivos financieros

2. Deudas con caracteristicas
especialesaLP

D) PASIVO CORRIENTE

1. Deudas a corto plazo

a. Obligaciones y otros valores
negociables

b. Deudas con entidades de crédito

c. Acreedores por arrendamiento
financiero

d. Derivados

e, Otros pasivos financieros

7.451

2. Deudas con caracteristicas
especiales a CP

3. Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar

a. Proveedores a largo plazo

b. Proveedores a corto plazo

150.951

c. Acreedores varios

d. Personal

e. Anticipos declientes
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Saldos pendientes con partes
vinculadas en el ejercicio 2022

Entidad
dominante

Otras
empresas del
grupo

Negocios
conjuntos en
los que la
empresa sea
uno de los
participes

Empresas
asociadas

Empresas
con control
conjunto o

influencia
significativa

sobre la
empresa

Personal
clavedela
direccién de
la empresa o
de la entidad
dominante

Otras partes
vinculadas

A) ACTIVO NO CORRIENTE

1. Inversiones financieras a largo
plazo

a. Instrumentos de patrimonio

1.662.067

b. Créditos a terceros

. Valores representativos de deuda

d. Derivados

e, Otros activos financieros

B) ACTIVO CORRIENTE

1. Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar

a. Clientes por ventas y prestacion de
servicios a largo plazo, de los cuales:

- Correcciones valarativas por
clientes de dudoso cobro a largo
plazo

b. Clientes por ventas y prestacién de
servicios a corto plazo, de los cuales:

466.150

- Correcciones valorativas por
clientes de dudoso cobro a corto
plazo

c. Deudores varios, de los cuales:

- Correcciones valorativas por otros
deudores de dudoso cobro.

d. Personal

e. Accionistas (socios) por
desembolsos exigidos

2. Inversiones financieras a corto
plazo

a. Instrumentos de patrimonio

b. Créditos , de los cuales:

- Correcciones valorativas por
créditos de dudoso cobro

¢. Valores representativos de deuda

d. Derivados

e. Otros activos financieros

21.965

C) PASIVO NO CORRIENTE

1. Deudas a largo plazo

a. Obligaciones y otros valores
negociables

b. Deudas con entidades de crédito

c. Acreedores por arrendamiento
financiero

d. Derivados

e. Otros pasivos financieros

2. Deudas con caracteristicas
especiales a LP

D) PASIVO CORRIENTE

1. Deudas a corto plazo

a. Obligaciones y otros valores
negociables

b. Deudas con entidades de crédito

. Acreedores por arrendamiento
financiero

d. Derivados

e. Otros pasivos financieros

4.378

2. Deudas con caracteristicas
especiales a CP

3. Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar

a. Proveedores a largo plazo

b. Proveedores a corto plazo

210.011

c. Acreedores varios

d. Personal

e. Anticipos de clientes
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23. OTRA INFORMACION

La Asociacidn no tiene personal catalogado como de alta direccion.

Informacidn relativa a la Junta Directiva

Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacién no han percibido de ésta cantidad alguna en concepto de
sueldos, dietas u otras remuneraciones en el ejercicio 2021 ni en 2020. Adicionalmente no se han concedido
anticipos, ni se han contraido obligaciones en materia de pensiones o seguros de vida, ni se habian asumido
compromisos por garantias o avales respecto a la Junta Directiva de la Asociacidn o de anteriores miembros de
la misma.

En cumplimiento de lo establecido por la Disposicién Adicional Vigésima Sexta de la Ley Organica 3/2008, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, se informa que los miembros de la Junta
Directiva de la Asociacion son diecisiete, doce hombres y cinco mujeres.

Los honorarios por concepto de auditoria de cuentas anuales del ejercicio 2022 ascendieron a 20.457 euros.

La distribucién por sexos al término del ejercicio del personal de la entidad, desglosado en un nimero
suficiente de categorias y niveles es el siguiente:

Categoria Hombres Mujeres Total

Ej. 2022 Ej. 2021 Ej. 2022 Ej. 2021 Ej. 2022 Ej. 2021
Consejeros - - = -
Altos directivos no consejeros 1 1 - - 1 i
Resto de personal de direccion de la empresa 9 8 9 8 18 16
Técnicos y profesionales 57 52 167 123 224 175
Empleados de tipo administrativo 6 6 11 10 17 16
Técnicos comerciales - - - - = -
Resto de personal cualificado 34 33 132 131 166 164
Trabajadores no cualificados 10 1 9 - 19 1
Total personal al término del ejercicio 117 101 328 272 445 373

Incluidas en el cuadro anterior, el desglose de las personas empleadas en el curso del ejercicio con

discapacidad mayor o igual del 33% por categorias, es el siguiente:

Categoria Total

Ej. 2022 Ej. 2021
Consejeros - =
Altos directivos no consejeros - -
Resto de personal de direccién de la empresa - -
Técnicos y profesionales 3 3
Empleados de tipo administrativo 2 2
Técnicos comerciales g =
Resto de personal cualificado 2 2
Trabajadores no cualificados 19 1
Total personal al término del ejercicio 26 8
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Las inversiones financieras temporales que ha realizado la Asociacion se han efectuado de acuerdo con los
principios contenidos en la Politica Financiera aprobada por la Junta Directiva, sin que se haya producido
ningun incumplimiento de los mismos durante el ejercicio.

24 HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

No se ha producido ninglin hecho con posterioridad al cierre del ejercicio cuya relevancia sea preciso
mencionar para facilitar la comprension de las cuentas anuales objeto de presentacién. Tampoco se ha
producido hecho alguno que afecte al principio de empresa en funcionamiento.

25. INFORMACION SOBRE DERECHOS DE EMISION DE GASES DE EFECTO INVERNADERO

La Asociacion no tiene Derechos de Emision de Efecto Invernadero asignados durante el periodo de vigencia
del Plan Nacional de Asignacidn. En consecuencia, no existen gastos del ejercicio, provisiones, etc., derivados
de los mismos.

26. EJECUCION DEL PRESUPUESTO CORRESPODIENTE AL EJERCICIO 2022 Y PRESENTACION DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
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EJECUCION PRESUPUESTO EJ. 2022 PRESUPUESTO REALIZADO
ANUAL ACUMULADO

GASTOS 13.786.324 15.340.123
COMPRAS Y APROVISIONAMIENTOS 1.996.168 2.995.520
600 Mercaderias 4.188 5.274
601 Materias Primas
602 Otros aprovisionamientos 1.099 556
607 Otros gastos externos 1.990.881 2.060.375
610 Variacion de existiencias

Facturacién ENTRE CENTROS 929.315
GASTOS DE PERSONAL 8.703.010 9.200.290
640 Sueldos y salarios 6.525.776 7.107.669
641 Indemnizaciones & 29,296
642 Seguridad Social 2113334 1.991.949
649 Otros gastos sociales 63.900 71376
SERVICIOS EXTERIORES 1.633.882 1.916.326
621 Alquileres (magquinaria, vehiculos y locales) 106.709 110.669
622 Reparaciones y conservacién 304.098 445550
623 Servicios Profesionales (asesorfas, gestorias, notarias, etc...) 292.225 359.530
624 Transporte (no incluir transporte alumnos) 516
625 Primas de seguros (edif., RC, escolar, etc...) 40.116 55.435
626 Servicios bancarios (sol6 comisiones bancarias) 23.023 15.270
627 Publicidad y propaganda (se incluiran representacion y publicidad) 8.490 26.858
628 Suminitros ( agua, electricidad, calefacion, gas, combustible, etc...) 343.998 396.533
629 Otros servicios (Teléfono, Ttes. Alumnos, comedor, etc...) 514.707 506.480
TRIBUTOS 5.952 102.826
631 |Tributos ( tasas, impuestos locales, etc...) 5.952 102.826
OTROS GASTOS DE GESTION CORRIENTE 944,785 536.925
652 Ayudas monetarias ( subsidios, becas, manutencion, vestuario, etc...) 103.454 107.524
655 Colaboradores y voluntarios (gastos ttes., comida, vestuario, etc...) 79.080 32.008
659 Vacaciones y colonias (gastos de albergues, colonias y vacaciones) 394.644 397.393

Facturacion ENTRE CENTROS 367.607
GASTOS FINANCIEROS 3.400 29.152
662 Intereses por deudas de crédito (prestamos a corto y largo plazo) 28.316
669 Otros gastos financieros (liquidacién de cuentas corrientes) 3.400 837
GASTOS EXTRAORDINARIOS 1.552 47.709
678 |Gastos extraordinarios 1.552 47.709
AMORTIZACIONES 497.575 507.220
681 lAmortizaciones inmovilizado material 497.575 507.220
PROVISIONES = 4.154
694 |Prou‘|sic'm por insolvencias (clientes, deudores y usuarios) 4.154
INGRESOS 13.444.527 15.282.400
VENTAS 973.803 1.816.643
700 Ventas de mercaderias (clientes y deudores externos) 134933 91.806
705 Prestaciéon de servicios 437.676 795,522

Facturacion ENTRE CENTROS 401,194 929.315
INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 12.290.331 13.186.675
720 Aportaciones de Usuarios 1.783.005 969.683
721 Aportaciones Usuarios (Plazas Privadas) 686,136 728744
723 Ingresos Patrocinadores y colaboradores 55.000 95.984
725 Subvenciones oficiales afectos a la actividad 9.597.327 11,043,501
726 Donaciones 168.863 348.763
SUBENCIONES A LA EXPLOTACION 28.883 58.166
740 Subvenciones oficiales a la explotacién de Administraciones publicas
741 Otras subvenciones a la explotacién de particulares y otras entidades
746 Subvenciones,donaciones y legados. 28.883 58.166
OTROS INGRESOS DE GESTION 151.510 203.816
752 Ingresos por arrendamientos 43.200 43.200
755 Bonificaciones Formacién 24.953
759 Ingresos por servicios diversos 108.310 135.663
INGRESOS FINANCIEROS - 78
763 Beneficios de cartera de negociacion
769 Otros ingresos financieros 78
B2 PROCEDENTE DEL INMOVILIZADO E INGRESOS EXCEPCIONALES - 17.022
771 Beneficios por enajenacion de inmovilizado
778 Ingresos extraordinarios 17.022
EXCESO PROVISIONES - -
794 Exceso Dotacidn de Provisién
795 Exceso Dotacion de Provisién

BENEFICIO/PERDIDA 341.796 |- 57.723
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PRESUPUESTO PREVISTO EJ. 2023 PRESUPUESTO
ANUAL

GASTOS 15.315.814
COMPRAS Y APROVISIONAMIENTOS 1.554.084
600 Mercaderias 4.054
601 Materias Primas
602 Otros aprovisionamientos 500
607 Otros gastos externos 1.549.531
610 Variacion de existiencias

Facturacién ENTRE CENTROS
GASTOS DE PERSONAL 9.489.346
640 Sueldos y salarios 7.095.873
641 Indemnizaciones 9.628
642 Seguridad Social 2.336.827
649 Otros gastos sociales 47.018
SERVICIOS EXTERIORES 1.989.622
621 Alguileres (maquinaria, vehiculos y locales) 149302
622 Reparaciones y conservacion 304.465
623 Servicios Profesionales (asesorias, gestorias, notarias, etc...) 339.017
624 Transporte (no incluir transporte alumnos) 50
625 Primas de seguros (edif., RC, escolar, etc...) 47.078
626 Servicios bancarios (solé comisiones bancarias) 18.468
627 Publicidad y propaganda (se incluiran representacion y publicidad) 15.091
628 Suminitros { agua, electricidad, calefacion, gas, combustible, etc...) 579.338
629 Otros servicios (Teléfono, Ttes. Alumnos, comedor, etc...) 536.813
TRIBUTOS 7.629
631 ITributos ( tasas, impuestos locales, etc...) 7.629
OTROS GASTOS DE GESTION CORRIENTE 1.633.388
652 Ayudas monetarias ( subsidios, becas, manutencion, vestuario, etc...) 101.767
655 Colaboradores y voluntarios (gastos ttes., comida, vestuario, etc...) 50.885
659 Vacaciones y colonias (gastos de albergues, colonias y vacaciones) 643.646

837.089

GASTOS FINANCIEROS 59.680
662 Intereses por deudas de crédito (prestamos a corto y largo plazo) 59.480
669 Otros gastos financieros (liquidacion de cuentas corrientes) 200
GASTOS EXTRAORDINARIOS 2.189
678 IGastus extraordinarios 2.189
AMORTIZACIONES 579.875
681 |Amort'|zar.'iones inmovilizado material 579.875
PROVISIONES -
694 IProvisién por insolvencias (clientes, deudores y usuarios)
INGRESOS 15.672.031
VENTAS 1.619.394
700 Ventas de mercaderias (clientes y deudores externos) 98.026
705 Prestacion de servicios 807.403

Facturacién ENTRE CENTROS 713.966
INGRESO ACTIVIDAD PROPIA 13.803.175
720 Aportaciones de Usuarios 1.345.640
721 Aportaciones Usuarios (Plazas Privadas) 802,382
723 Ingresos Patrocinadores y colaboradores 18.500
725 Subvenciones oficiales afectos a la actividad 11.357.797
726 Donaciones 278.856
SUBENCIONES A LA EXPLOTACION 37.012
740 Subvenciones oficiales a la explotacion de Administraciones publicas
741 Otras subvenciones a la explotacion de particulares y otras entidades
746 Subvenciones,donaciones y legados. 37.012
OTROS INGRESOS DE GESTION 212.230
752 Ingresos por arrendamientos 43.200
755 Bonificaciones Formacién
759 Ingresos por servicios diversos 169.030
INGRESOS FINANCIEROS -
763 Beneficios de cartera de negociacién
769 Otros ingresos financieros
B2 PROCEDENTE DEL INMOVILIZADO E INGRESOS EXCEPCIONALES 220
771 Beneficios por enajenacion de inmovilizado
778 Ingresos extraordinarios 220
EXCESO PROVISIONES R
794 Exceso Dotacién de Provision
795 Exceso Dotacién de Provisién

BENEFICIO/PERDIDA 356.217
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27. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

NOTAS

2.022

2,021

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION:

1. Excedente del ejercicio antes de impuestos -

57.723

233.494

2, Ajuste del resultado
a) Amortizacién del inmovilizado (+)
b) Correciones valorativas por deterioro (+)
¢) Variacion de provisiones (+/-)
d) Imputacién de subvenciones (-) -
e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-)
f) Resultados por bajas y enajen. de instrum. financieros (+/-)
g) Ingresos financieros (-)
h) Gastos financieros (+)
i) Diferencias de cambios (+/-)
j) Variacién de valor razonable en instrum. financieros (+/-)
k) Otros ingresos y gastos

453.208
507.220
4.154
58.166

350.835
338.389

8.663
31.217
35.000

3. Cambios en el capital corriente
a) Existencias (+/-)
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-) -
c) Otros activos corrientes (+/-)
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-)
e) Otros pasivos corrientes (+/-)
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-)

849,598

50.432

900.030

713.774

360.875

352.899

4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién
a) Pagos de intereses (-)
b) Cobros de dividendos (+)
c) Cobros de intereses (+)
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (-/+)
e) Otros pagos (cobros) (+/-)

449.738

449.738

5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacién (+/-1+/-2+/-3+/-4)

1.694.820

1.298.104

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION:

6. Pagos por inversiones () -
a) Empresas del grupo y asociadas
b) Inmovilizado intangible
c) Inmovilizado material -
d) Bienes del patrimonio histérico
e) Inversiones inmobiliarias
f) Otros activos financieros
g} Activos no corrientes mantenidos para la venta
h) Otros activos

979.569

979.569

4,329,898

4.329.898

7. Cobros por desinversiones (+)
a) Empresas del grupo y asociadas
b) Inmovilizado intangible
¢) Inmovilizado material
d) Bienes del patrimonio histérico
d) Inversiones inmobiliarias
- e) Otros activos financieros
f) Activos no corrientes mantenidos para la venta
g) Otros activos

8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (7-6) -

979.569

4.329.898

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION:

9, Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio

i a) Aportaciones a la dotacién fundacional o fondo social (+)
b) Disminuciones del fondo social (-)

e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+)

10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero -
a) Emision de obligaciones y otros valores negociables (+)
b) Emisién de deudas con entidades de crédito (+)
c) Emision de deudas con empresas del grupo y asociadas (+)
d) Emisién de otras deudas (+)
e) Dev. y amort. de obligaciones y otros valores negociables (-)
f) Dev. y amort. de deudas con entidades de crédito (-) -
g) Dev. y amort. de deudas con empresas del grupo y asoc. (-)
h) Dev. y amort. de otras deudas (-)

121.039

121.039

1.953.630

1.953.630

(‘ \‘ 11. Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (+/-9 +/-10) -

121.039

1.953.630

/\ D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio
\ E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES
(#/-5+/-8+/-11+/-D)

594.212

1.078.164

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

4.130.711
4.724.924

5.208.875
4.130.711
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28. INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A PROVEEDORES. DISPOSICION

ADICIONAL TERCERA. “DEBER DE INFORMACION” DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO.

La informacién en relaciéon con los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales
derivadas de la actividad mercantil, asi como pagos a otros acreedores por la actividad propia, es la siguiente:

Pagos realizados y pendientes de pago a Ej. 2022 Ej. 2021

cierre de ejercicio Importe % Importe %

Dentro del plazo maximo legal 4.157.882
Resto

100% 6.604.283 100%
- 0% - 0%
Total pagos del ejercicio 4,157.882 6.604.283

Aplazamientos que a la fecha de cierre

sobrepasan el plazo de maximo legal - 0% - 0%
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La formulacion de las presentes cuentas anuales ha sido realizada por la Junta Directiva en su reunion de fecha
30 de marzo de 2023 con vistas a su verificacion por los auditores y posterior aprobacién por la Asamblea
General de Socios; dichas cuentas anuales (que se componen de balance de situacién, cuenta de pérdidas y
ganancias y mori|a), corresponden al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022.

\

\

|

D. FRANCISCO RECIO MARTIN
PRESIDENTE

A PASCUAL
SECRETARIO
D. FERNANDO EGUILAZ DIAZ DRNA. ROCIO FONSECA MORENO
VOCAL VOCAL

En Madrid, a 30 de marzo de 2022
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Anexo | (2.021)

Beneficiario Concepto Fecha Impor?f In-_lput-a-do ko P, do
Subvencion. Ejercicio Imputar

NTRA.SRA. LAS VICTORIAS FRAN2057 F GASCA 24/10/2007 4.181,00 209,12 1.169,66
C.0.VICTORIAS CUARTO DE CALDERAS 02/09/2004 9.786,20 195,73 6.411,62
C.O.VICTORIAS PIR C.O. LAS VICTORIAS 23/11/2018 18.000,00 2.159,97 11.251,26
C.O0.VICTORIAS LOCAL C.O. LAS VICTORIAS 20/07/1998 210.354,24 4.207,07 89.877,06
RESIDENCIA CANILLEIAS REFORMA RESIDENCIA CANILLE) 02/09/2004 60.101,21 1.202,04 39.376,53
RESIDENCIA CANILLEJAS SUBVENCION A¥O 01 17/07/2003 59.672,07 1.193,43 37.917,67
RESIDENCIA CANILLEJAS EQUIPAMIENTOS C,0. 21/10/2011 4.220,00 340,06 -
RESIDENCIA CANILLEJAS REPARACIONES VARIAS 01/01/2016 13.834,51 1.383,47 5.537,50
C.E.POZUELO INVERSION AULA 25/07/2001 40.406,50 808,15 23.233,98
C.E.POZUELO REFORMA INSTALACIONES 01/01/2002 34.186,52 683,74 20.340,08
C.E.POZUELO REFORMA RESIDENCIA POZUELO 30/06/2003 102.724,89 2.054,48 63.134,55
C.E.POZUELO PINTURA PISO C/CONSOLACION 02/09/2004 1.200,00 24,00 785,97
C.E.POZUELO PISO C/SEVILLA 02/09/2004 2.075,00 41,46 1.359,39
RESIDENCIA CANILLEJAS REFORMA RESIDENCIA POZUELO 02/09/2004 60.101,21 1.202,04 39.376,53
C.O.VICTORIAS ADECUACION BANOS Y ASEOS 02/09/2004 9.786,20 195,73 6.411,62
C.E.POZUELO REPARACIONES VARIAS 06/09/2011 33.432,00 3.343,16 931
C.E.POZUELO REPARACIONES VARIAS 01/01/2016 40.000,00 1.200,01 32.803,24
C.E.POZUELO CALDERA CO POZUELO 07/06/2021 20.000,00 503,20 19.496,80
C.E.POZUELO ACONDICIONAMIENTOS C.E. PO. 26/05/2021 26.000,00 654,16 25.345,84
C.E.POZUELO CALDERA CO POZUELO 07/09/2021 2.900,00 72,97 2.827,03
BENITA GIL SUBVENCION BENITA GIL 15/09/2001 108.182,18 2.163,62 68.694,68
C.0.VICTORIAS AMPLIACION COMEDOR 02/09/2004 9.786,20 195,73 6.411,62
PLEGART SUBVENCIONES DE CAPITAL 2001 14/08/2006 50.000,00 1.500,01 27.662,46
PLEGART SUBVENCIONES DE CAPITAL 29/08/2012 27.775,73 2.777;55 1.836,78
PLEGART SUBVENCION MONTMADRID 03/12/2019 18.855,17 1.880,34 16.974,83
CENTRAL SUBVENCION PIR ONCE 27/12/2016 20.522,00 1.026,12 14.987,21
Totales 988.082,83 31.217,36 563.233,22
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Anexo | (2022)

Beneficiario Concepto Fecha Imporfe Irr.|pufa_do Imp. Pte. de
Subvencién. Ejercicio Imputar
NTRA.SRA. LAS VICTORIAS  FRA N2057 F GASCA 24/10/2007 4,181,80 209,12 960,54
C.0.VICTORIAS CUARTO DE CALDERAS 02/09/2004 9.786,20 195,71 6.215,91
C.O.VICTORIAS PIR C.O. LAS VICTORIAS 23/11/2018 18.000,00 2.159,97 9.091,29
C.0.VICTORIAS LOCAL C.0. LAS VICTORIAS 20/07/1998 210.354,24 4.207,07 85.669,99
RESIDENCIA CANILLEJAS REFORMA RESIDENCIA CANILLE] 02/09/2004 60.101,21 1.202,04 38.174,49
RESIDENCIA CANILLEJAS SUBVENCION A¥0 01 17/07/2003 59.672,07 1.193,43 36.724,24
RESIDENCIA CANILLEJAS EQUIPAMIENTOS C.O. 01/01/2016 13.834,51 1.383,47 4.154,03
RESIDENCIA CANILLEJAS REPARACIONES VARIAS 25/07/2001 40.406,50 808,15 22.425,83
C.E.POZUELO INVERSION AULA 01/01/2002 34.186,52 683,74 19.656,34
C.E.POZUELO REFORMA INSTALACIONES 30/06/2003 102.724,89 2.054,48 61.080,07
C.E.POZUELO REFORMA RESIDENCIA POZUELC 02/09/2004 1.200,00 24,00 761,97
C.E.POZUELO PINTURA PISO C/CONSOLACION 02/09/2004 2.075,00 41,46 1.317,93
C.E.POZUELO PISO C/SEVILLA 02/09/2004 60.101,21 1.202,04 38.174,49
RESIDENCIA CANILLEJIAS REFORMA RESIDENCIA POZUELC 02/09/2004 9.786,20 195,71 6.215,91
C.O.VICTORIAS ADECUACION BANOS Y ASEOS 06/09/2011 33.432,00 9,31 -
C.E.POZUELO REPARACIONES VARIAS 01/01/2016 40.000,00 1.200,01 31.603,23
C.E.POZUELO REPARACIONES VARIAS 01/07/2018 18.700,00 2.804,99 5.874,41
C.E.POZUELO CALDERA CO POZUELO 07/06/2021 20.000,00 2.038,40 17.458,40
C.E.POZUELO ACONDICIONAMIENTOS C.E. PO 26/05/2021 26.000,00 2.649,89 22.695,95
C.E.POZUELO CALDERA CO POZUELO 07/09/2021 2.900,00 295,58 2.531,45
BENITA GIL SUBVENCION BENITA GIL 15/09/2001 108.182,18 2.163,62 66.531,06
C.O.VICTORIAS AMPLIACION COMEDOR 02/09/2004 9.786,20 195,71 6.215,91
PLEGART SUBVENCIONES DE CAPITAL 20C 14/08/2006 50.000,00 1.500,03 26.162,43
PLEGART SUBVENCIONES DE CAPITAL 29/08/2012 27.775,73 1.836,78 -
PLEGART SUBVENCION MONTMADRID 03/12/2019 18.855,17 1.885,50 15.089,33
CENTRAL SUBVENCION PIR ONCE 27/12/2016 20.522,00 1.026,12 13.961,09
Totales 1.002.563,63 33.166,33 538.746,29
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Anexo Il - Ejercicio 2021

BENEFICIARIO ORGANO CONCESOR IMPORTES
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 30.123
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 548.024
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 62.655
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 81.899
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 10.773
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 31.413
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 684.824
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 109.516
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 197.524
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 27.674
C.O. LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 394.908
CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 296.245
CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 905.774
CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 1.523.488
LA ENCINA COMUNIDAD DE MADRID 768.091
PLEGART COMUNIDAD DE MADRID 525.187
POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 520.366
POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 102.033
POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 135.798
POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 1.059.384
POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 150.329
TORRELAGUNA COMUNIDAD DE MADRID 1.059.068
EMPLEO PRIVADO PLENA INCLUSION 84
EMPLEO PUBLICO COMUNIDAD DE MADRID 173.142
EMPLEO PUBLICO COMUNIDAD DE MADRID 51.824
EMPLEO PUBLICO COMUNIDAD DE MADRID 10.300
ESPACIO ABIERTO COMUNIDAD DE MADRID 18.874
ESPACIO ABIERTO PLENA INCLUSION 1.025
SAVIA COMUNIDAD DE MADRID 91.829
SAVIA PLENA INCLUSION 8.573
ACCESIBILIDAD MEC 31.682
ocio FUNDACION MONTEMADRID 6.300
SERVICIOS CENTRALES COMUNIDAD DE MADRID 539.734
PLENA INCLUSION 4515
TOTALES..... 10.162.979
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Anexo Il - Ejercicio 2022

BENEFICIARIO ORGANO CONCESOR IMPORTES

COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 45.185
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 515.763
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 68.068
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 83.871
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 3.094
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 19.821
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 3.351
COLEGIO LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 3.518
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 47.120
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 699.994
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 121.399
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 192.070
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 38.373
ESTUDIO 3 COMUNIDAD DE MADRID 4.878
C.O. LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 403.416
C.0. LAS VICTORIAS FUNDACION ONCE 21.000
C.0. LAS VICTORIAS PLENA INCLUSION MADRID 2.842
C.0. LAS VICTORIAS COMUNIDAD DE MADRID 3.526
C.0. LA ENCINA COMUNIDAD DE MADRID 792.859
C.0. LA ENCINA COMUNIDAD DE MADRID 2.169
C.0. PLEGART 3 COMUNIDAD DE MADRID 525.811
C.0. PLEGART 3 COMUNIDAD DE MADRID 1.029
C.0. CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 284.665
C.0. CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 6.132
C.0. POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 514.464
C.0. POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 12.470
C.0. POZUELO AYTO. POZUELO DE ALARCON 491
ESPACION ABIERTO COMUNIDAD DE MADRID 16.847
FORMACION Y EMPLEO COMUNIDAD DE MADRID 190.933
FORMACION Y EMPLEO COMUNIDAD DE MADRID 85.146
FORMACION Y EMPLEO COMUNIDAD DE MADRID 57.144
FORMACION Y EMPLEO COMUNIDAD DE MADRID 13.211
FORMACION Y EMPLEO PLENA INCLUSION 7.561
FORMACION Y EMPLEO FUNDACION ONCE 80.000
FORMACION Y EMPLEO COMUNIDAD DE MADRID 361
FORMACION Y EMPLEQO COMUNIDAD DE MADRID 6.274
RESIDENCIA POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 1.632.946
RESIDENCIA POZUELO MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES 57.194
RESIDENCIA POZUELO AYTO. POZUELO DE ALARCON 589
RESIDENCIA POZUELO COMUNIDAD DE MADRID 14.964
RESIDENCIA CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 2.512.683
RESIDENCIA CANILLEJAS COMUNIDAD DE MADRID 55.184
RESIDENCIA TORRELAGUNA COMUNIDAD DE MADRID 1.091.540
RESIDENCIA TORRELAGUNA COMUNIDAD DE MADRID 28.974
SAVIA COMUNIDAD DE MADRID 79.742
SAVIA PLENA INCLUSION 2.687
SAVIA COMUNIDAD DE MADRID 970
ACCESIBILIDAD MEC 31.773
ACCESIBILIDAD AYTO. POZUELO DE ALARCON 1.080
MUJER AYTO, DE MADRID 10.000
oclo PLENA INCLUSION 4425
oclo COMUNIDAD DE MADRIDD 3.978
oclo PLENA INCLUSION 805
SS CENTRALES COMUNIDAD DE MADRID 548.919
SS CENTRALES COMUNIDAD DE MADRID 78.005
SS CENTRALES PLENA INCLUSION 12.190
TOTALES..... 11.043.501
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